
๑ 

 

 

รายงานผลการสังเคราะห์ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

(Self  Assessmeent Report : SAR)  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ  



๑ 

 

 

คำนำ 

 
การสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ สำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการสังเคราะห์รายงานผลการประเมิน 
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของโรงเรียนสังกัด เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาและยกระดับ 
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น 

เนื ้อหาสาระของเอกสารประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ข้อมูลพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์การสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ของ สถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จำนวน ๓ มาตรฐาน ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา วิธีดำเนินการในภาพรวม ของสถานศึกษา  
ในสังกัด ผลงานที่ปรากฏจากการดำเนินงาน จุดเด่น จุดที่ควร พัฒนา และข้อเสนอแนะ 
          สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา มัธยมศึกษาสุรินทร์ขอขอบคุณผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู คณะกรรม 
การสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานของโรงเรียน ผู ้ปกครองชุมชน คณะศึกษานิเทศก์ และผู ้เกี ่ยวข้อง ที ่ร ่วมพัฒนา 
ร่วมประเมินผล และร่วมจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ครบถ้วนสมบูรณ์ และ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
ข ้อม ูล สารสนเทศ และข้อเสนอแนะในรายงาน ฉบับน ี ้  จะเป ็นประโยชน์ในก ารพัฒนาเพ ื ่อ ยกระดับ 
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ให้สูงขึ้นต่อไป 
 
 
 
 

กลุ่มนิเทศติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ 



๒ 

 

 

สารบัญ 
 

 หน้า 
คำนำ  

สารบัญ  

การสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ตอนที่ ๑ บทนำ ๑ 

     ๑. หลักการและเหตุผล ๑ 
     ๒. วัตถุประสงค ์ ๑ 
     ๓. ขอบเขต ๑ 
     ๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ๒ 
บทสรุปสำหรบัผู้บริหาร ๓ 
ตอนที่ ๒ ข้อมลูพื้นฐาน ๕ 

     ๑.ข้อมลูพืน้ฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
          พันธกจิ 
          เป้าประสงค ์
          กลยุทธ์ 
          พื้นทีบ่ริการ 
          รายงานห้องเรียนพิเศษในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๕ 
๕ 
๖ 
๖ 
๑๐ 
๑๔ 

ตอนที่ ๓ รายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๑๔ 
     ส่วนที ่๑ ผลการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๑๔ 
     ส่วนที ่๒ ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ภาคผนวก ก  
      ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา   
     ส่วนที ่๒  ข้อมูลวิเคราะห์มาตรฐาน      
     ส่วนที่ ๓  ข้อมูลแสดงข้อมูลการส่ง SAR ภายใต้ความรับผิดชอบ 
ภาคผนวก ข                                                                                                 
   
คณะผู้จัดทำรายงาน                                                                                               

๕๑ 
๙๙ 
๑๐๐ 
๑๐๗ 
๑๑๓ 
๑๑๘ 
 
๑๓๘ 

  



๓ 

 

 

สารบัญตาราง 
 
ตารางที่  หน้า 

๑ ข้อมูลพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์ ๗ 

๒ 
๓ 

จำนวนสถานศึกษาและร้อยละ จำแนกรายมาตรฐานและภาพรวม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
แสดงจำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑๗ 
 
๑๘ 

๔ 
 
๕ 
๖ 

เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทุกรายวิชาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา
๒๕๖๕–๒๕๖๖ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็นและ แก้ปัญหา 

 
๒๑ 
๒๕ 
๒๖ 

๗ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๒๗ 
๘ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๒๘ 
๙ 
๑๐ 

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

๒๙ 
๓๐ 

๑๑ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ ๓๑ 
๑๒ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด ๓๑ 
๑๓ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๓๓ 
๑๔ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๓๔ 
๑๕ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๓๕ 
๑๖ เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ๓๖ 
๑๗ ระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ๓๗ 
๑๘ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเปา้หมาย 
 
๓๘ 

๑๙ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๓๙ 
๒๐ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพ ๔๐ 

๒๑ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ๔๑ 
๒๒ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ ๔๒ 

๒๓ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ๔๓ 
   



๕ 

 

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 

 

ตารางที่  หน้า 

๒๔ การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ๔๔ 
๒๕ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ๔๕ 
๒๖ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ๔๖ 

๒๗ จุดเด่น ๔๗ 

๒๘ จุดที่ควรพัฒนา ๔๘ 

๒๙ แผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ๔๙ 

๓๐ ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและความโดดเด่นของสถานศึกษา ๕๑ 

๓๑ 
๓๒ 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
ข้อมูลวิเคราะห์ มาตรฐาน 

๑๐๐ 
๑๐๗ 



รายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑ 
 

บทนำ 
๑.หลักการและเหตุผล 

การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษา  
ของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการ บริหาร  คุณภาพ 
การศึกษาเพื ่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื ่อมั ่นให้แก่ ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องและสาธารณชน ว่า สถานศึกษา  
สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษาและตามกฎกระทรวงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่กำหนดให้สถานศึกษา แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ การศึกษาภายใน ซึ่งมีกระบวนการดังนี้ 
ค ือ การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้องก ับ มาตรฐ านการ ศ ึกษาที ่กฎกระทรวง 
กำหนดในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา การจัดทำแผนพัฒนาการจัด การศึกษาที ่ม ุ ่งสู่  ค ุณภาพตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ การ ประเมินผลและ ตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา และการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ( Self-Assessment Report : SAR) 
จัดส่งให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็น ประจำทุกปี 

ในแต่ละปีการศึกษาสถานศึกษาต้องจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง และจัดส่งให้หน่วยงานต้น 
สังกัดหรือหน่วยงานที ่กำกับดูแลสถานศึกษา เมื ่อได้ร ับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแล้ว 
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที ่กำกับดูแลสถานศึกษาทำการรวบรวม ตรวจสอบและสังเคราะห์ ผลการ 
ประเม ินตนเองของสถานศึกษา พร ้อมกับพิจารณาประเด็นต่าง ๆ ที ่ต ้องการให้ม ีการประเม ินผลและการ 
ติดตามตรวจสอบเพิ ่มเติม โดยการรวบรวมจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องหรือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษา 
แต่ละแห่งและสรุปผลจัดทำรายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา จัดส่งไปยังสำนักงาน 
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เพื ่อใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศและแนวทางใน 
การประเมินคุณภาพภายนอกและใช้ผลของการสังเคราะห์เป็นแนวทางในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพของ 
สถานศ ึกษาให ้ม ีประส ิทธ ิภาพอย ่างต ่อเน ื ่อง การส ังเครา ะห ์ผลการประเม ินตนเองของสถานศ ึกษาจ ึงมี  
ความสำคัญจำเป็นที ่จะต้องมีการดำเนินการอย่างถูกต้องตามหลักการทางวิชาการ ครอบคลุมสอดคล้องกับ 
บริบทของสถานศึกษาและตรงตามเจตนารมณ์ของการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

๑) เพื่อสังเคราะห์รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ( Self-Assessment Report) ของ สถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒) เพื่อวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ของ สถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอบเขตของการศึกษา 

๑) การสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา จากรายงานผลการประเมินตนเองของ สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒) การวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จากรายงานผล 
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ด้านปัจจัยนำเข้า ( Input) ด้านกระบวนการ (Process) และด้านผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
สถานศึกษาได้ทราบข้อมูลสารสนเทศ เกี ่ยวกับการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาที่เป็นประโยชน์ 

ต่อการแก้ปัญหาและปรับปรุงพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น  
          สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุร ินทร์ได้ข ้อมูลสารสนเทศเกี ่ยวกับการดำเนินงานประกัน 
คุณภาพการศึกษาในภาพรวมระดับเขตพื ้นที ่การศึกษาที ่เป็นประโยชน์ต่อการวางแผน ช่วยเหลือ สนับสนุน 
และพัฒนาการจัดการศึกษาให้แก่สถานศึกษาอย่างสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นองค์กร / 
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ข้อมูลและสารสนเทศ เกี่ยวกับการดำเนิน  
งานประกันคุณภาพการศึกษาในภาพรวมระดับเขตพื้นที ่การศึกษา ที ่เป็นประโยชน์ต่อการ   ให้กำหนดนโยบาย  
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน และพัฒนาการจัด การศึกษา 
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บทสรปุสำหรบัผู้บริหาร 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ได้ดำเนินการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา 
(SAR) จำนวน ๘๕ แห่ง พบว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงมากกว่า ๑๐๐ คน 
จำนวน ๙ แห่ง (ร้อยละ ๑๐.๕๘) สถานศึกษาที่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๕๐ -๙๙ คน จำนวน ๑๕ 
แห่ง (ร้อยละ ๕.๘๘) และสถานศึกษาที่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๐ -๔๙ คน จำนวน ๖๑ แห่ง 
(ร้อยละ ๗๑.๗๖)   

สถานศึกษาจำนวน ๓ แห่ง มีจำนวนนักเรียนสูงกว่า ๓๐๐๐ คน (ร้อยละ ๓.๕๒) มีสถานศึกษา จำนวน ๕ แห่ง 
ที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๒๐๐๐ - ๒๙๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๕.๘๘) มีสถานศึกษา จำนวน ๗ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๑๐๐๐ – 
๑๙๙๙ คนขึ้นไป(ร้อยละ ๘.๒๓) มีสถานศึกษา จำนวน ๗ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๖๐๐ – ๙๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ๘.๒๓  
จำนวน ๕ แห่งที่มีนักเรียนต้ังแต่ ๕๐๐ – ๕๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๕.๘๘) มีสถานศึกษา จำนวน ๕๖ แห่งที่มีนักเรียนต้ังแต่ 
๑๐๐ – ๔๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๖๕.๘๘) มีสถานศึกษา จำนวน ๔ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๔๔ –๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ 
๔.๗๐)  

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีระดับคุณภาพยอดเยี่ยม จำนวน ๘๕ 
แห่ง (ร้อยละ ๑๐๐) โดยมีผลประเมินแยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน มีระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม จำนวน ๘๐ แห่ง (ร้อยละ ๙๔.๑๑) ระดับดีเลิศ จำนวน ๕ แห่ง (ร้อยละ ๕.๘๘) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ 
บริหารและ การจัดการ มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม จำนวน ๘๒ แห่ง (ร้อยละ ๙๖.๔๗) ระดับดีเลิศ จำนวน ๓ แห่ง 
(ร ้อยละ ๓.๕๒  มาตรฐานท ี ่  ๓ กระบวนการจ ัดการเร ียนการสอนท ี ่  เน ้นผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญ ม ีค ุณภาพ 
ระดับระดับยอดเยี่ยม จำนวน ๘๕ แห่ง (ร้อยละ ๑๐๐)  

 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
จุดเด่น 

๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ (๔) 

มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ ๙๓.๐๑  รองลงมา (๖)ความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติ ที่ดีต่องานอาชีพ ร้อยละ ๙๒.๗๒ (๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ร้อยละ ๘๘.๘๗ (๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๘๘.๘๐ (๑) 
มีความ สามารถในการอ่าน การเขียนการสื่อสาร และการคิดคำนวณร้อยละ ๘๘.๕๙ (๕.๑). ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี ่ย ๘ กลุ ่มสาระ  ร้อยละ ๗๘.๒๒ (๕.๒) ผลการทดสอบทาง การศึกษาระดับ 
ชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ร้อยละ ๕๐.๑๗ ตามลำดับ 
         มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ (๒) 
ความภูมิใจในท้องถิ ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๙๖.๗๐  (๓) การยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกัน บนความแตกต่าง 
และหลากหลาย ร้อยละ ๙๖.๐๐ (๔)สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ ๙๕.๕๖  (๑) การมีคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดี ตามที ่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ ๙๓.๙๑ ตามลำดับ 
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๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ  (๑) เป้าหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจ 
ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ร้อยละ ๔.๙๙ (๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และ (๓)  ดำเนินงาน 
พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ ๔.๙๖  (๖) 
จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๔.๙๒  (๕) จัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพและสังคมที ่ เอ ื ้อต ่อการจัดการเร ียนร ู ้อย ่างม ีค ุณภาพ  ร ้อยละ ๔.๙๑ ตามลำดับ ๓) 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญ จุดเด่นที ่พบมากที ่ส ุด คือ (๓.๓)มีการบริหาร 
จ ัดการช ั ้น เร ียนเช ิ งบวก  ร ้อยละ ๙๘.๓๖ (๓.๕)ม ีการแลกเปล ี ่ยนเร ียนรู้  และให ้ข ้อม ูล  สะท ้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ ๙๘.๒๘ (๓.๑) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร ้อยละ ๙๘.๐๑ (๓.๔) ตรวจสอบและประเมินผู ้เร ียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ ๙๗.๙๘ (๓.๒)ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ร้อย
ละ ๙๗.๙๐ ตามลำดับ 

จุดที่ควรพัฒนา 
๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน จุดที่ควรพัฒนามากที่สุด คือ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-

NET) ร้อยละ ๕๐.๑๗  ตามลำดับ 
๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ จุดที่ควรพัฒนามากที่สุด คือ จัดสภาพ แวดล้อมทางกายภาพ 

และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ ๙๔.๙๑ ตามลำดับ 
๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดที่ควรพัฒนามากที่สุด (๓.๒) ใชส้ื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๗.๙๐ 
การส่งเสริมโรงเรียนให้ทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี โครงการ/ กิจกรรม 

โดยเฉพาะท ี ่ ได ้ดำ เน ินการไปแล ้วและย ั ง ไม ่บรรล ุ เป ้ าหมาย การพ ัฒนาหล ักส ูตรให ้ม ีความย ืดหยุ่น 
บูรณาการให้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มุ ่งเน้นสมรรถนะผู ้เรียน ให้สามารถนำไปใช้ในชีวิตประ จำวันได้ สำรวจ 
และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ พัฒนาระบบการนิเทศภายใน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ พัฒนาครูด้านการใช้เทคโนโลยี 
การสร้างสื ่อ นวัตกรรม การจัดการเรียนรู ้ที ่เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ การสะท้อนผลการประเมิน  และนำไป 
ใช้พัฒนาการ จัดการเรียนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕ 
 

ตอนที่ ๒ ข้อมลูพื้นฐาน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ เรื่อง การ
กำหนดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ตามพระราชัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๕๓  และ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ กำหนดให้มีเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาและเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา ตั้งอยู่ที่ บริเวณโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ มี
โรงเรียนมัธยมในสังกัด จำนวน ๘๕ โรงเรียน ประกอบด้วย 

พันธกิจ 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๒. ส่งเสริมศกัยภาพผู้เรียนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ

วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๓. ส่งเสริม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และ       

มีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิอ์ย่างมืออาชีพ 
๔. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรยีนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียม 

๑.อ.เมือง                
๒.อ.เขวาสินรินทร์   
๓.อ.จอมพระ           
๔.อ.ท่าตูม               
๕.อ.ชุมพลบุรี           
๖.อ.รัตนบุรี             
๗.อ.สนม               
๘.อ.โนนนารายณ์    
๙.อ.ศีขรภูมิ           
๑๐.อ.สำโรงทาบ    
๑๑.อ.สังขะ          
๑๒.อ.ศรีณรงค์     
๑๓.อ.ลำดวน            
๑๔.อ.บัวเชด            
๑๕.อ.ปราสาท         
๑๖.อ.กาบเชิง         
๑๗.อ.พนมดงรัก  

จำนวน ๑๙ โรง 
จำนวน ๓ โรง 
จำนวน ๔ โรง 
จำนวน ๘ โรง 
จำนวน ๓ โรง 
จำนวน ๖ โรง 
จำนวน ๓ โรง 
จำนวน ๓ โรง 
จำนวน ๑๐ โรง 
จำนวน ๒ โรง 
จำนวน ๗ โรง 
จำนวน ๑ โรง 
จำนวน ๒ โรง 
จำนวน ๒ โรง 
จำนวน ๗ โรง 
จำนวน ๔ โรง 
จำนวน ๑ โรง  
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๕. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

๖. ส่งเสริมระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital  Technology) เพื่อมุ่งสู่ Thailand ๔.๐ 
เป้าประสงค ์

       ๑. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ์
ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรมมี
ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย ์สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
รักษาศีลธรรม โดยน้อมนำพระบรมราโชบาย รัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัต ิ

๒. เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอื่น ๆได้รับการ 
พัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

๓. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ มสีมรรถนะตาม 
หลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มคีวามสามารถในการพึ่งพาตนเอง
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพลโลกที่ดี (Global Citizen) 
พร้อมก้าวสู่สากล นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศ และนานาชาติ 

๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุม่ชาติพันธ์ุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสและกลุม่ที่อยู่ในพื้นที่ 
ห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้และจรรยาบรรณตามมาตรฐาน 
วิชาชีพ  เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม ใช้เทคโนโลยี และน้อมนำศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

๖. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ นำเทคโนโลยสีารสนเทศมาใช้บริหารงาน ยึดหลักธรรมาภิ 
บาลและน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัต ิ

๗. สถานศึกษาจัดการศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development  
Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๘. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  สถานศึกษา  มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ  มีระบบข้อมูลสารสนเทศที ่
มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย  เทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม 
ในการขับเคลือ่นคุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ ์

กลยุทธ์ที่ ๑ จดัการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่ ๒ พฒันาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๔ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๕ จดัการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๖ พฒันาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมสี่วนร่วม 
                  ค่านิยมองค์กร “รับผิดชอบ มีน้ำใจ ให้บรกิาร ประสานงานอย่างกัลยาณมิตร” 

วัฒนธรรมองค์กร “ร่วมคิด รว่มทำ ร่วมรับผิดชอบ” 
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รับผิดชอบดูแลโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช 
๑-๓ ในพื้นที่จงัหวัดสุรินทร์มีข้อมูล พื้นฐาน แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑ - ๒ 
ตารางที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

หัวข้อ รายละเอียด 
ตั้งสำนักงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ เลขที่ ๑๙๗ หมู่ที่ ๒๐  

ถนนคชสาร ตำบลนอกเมือง อำเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ ๓๒๐๐๐ 
Web site https://www.secondarysurin.go.th/lorem-ipsum/ 
e-mail saraban_spmsurin@secondary๓๓.go.th 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่ ดร.สำเริง บุญโต  

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ 

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ ๑. นายวิเชียร  วาพัดไทย 
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
๒. นายพงศ์ศาสตร์ ไพรสินธุ์  
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
๓. นายเทิดภูมิ ยั่งยืน 
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์

สหวิทยาเขต สหวิทยาเขต ๑ สุรวิทยาคาร  
สหวิทยาเขต ๒ สิรินธร  
สหวิทยาเขต ๓ จอมสรุินทร ์  
สหวิทยาเขต ๔ ศรีสำโรง  
สหวิทยาเขต ๕ ท่าตูม-ชุมพลบุรี  
สหวิทยาเขต ๖ ศรีนครเตา  
สหวิทยาเขต ๗ ปราสาทเชิงพนม  
สหวิทยาเขต ๘ ศรีนครอัจจะ  

พื้นที่บริการ โรงเรียนในสังกัด จำนวน ๘๕ โรงเรียน 
ระดับชั้นที่สอน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช ๑-๓ 
จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน ผู้บริหาร ๘๑ คน (ข้อมูลปีการศึกษา ๒๕๖๖) รองผู้บริหาร ๑๑๗  คน 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๒,๙๐๘ คน (ข้อมูลปีการศึกษา ๒๕๖๖) 
จำนวนลูกจ้างประจำ จำนวน ๕๓  คน 
จำนวนลูกจ้างช่ัวคราว จำนวน ๓๒๔ คน 
จำนวนนักเรียน จำนวน ๕๔,๑๙๐ คน (ข้อมูลปีการศึกษา ๒๕๖๖) 
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๓๓ 
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พื้นที่บริการ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ดูแลการจัดการศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาที่จัดการ 

เรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช ๑-๓ ในพ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์รวม ๑๗ 
อำเภอ ได้แก่ ๑.อำเภอเมือง   ๒.อำเภอเขวาสินรินทร์  ๓.อำเภอจอมพระ   ๔.อำเภอท่าตูม    ๕.อำเภอชุมพลบุร ี   
๖.อำเภอรัตนบุรี   ๗.อำเภอสนม  ๘.อำเภอโนนนารายณ์   ๙.อำเภอศีขรภูม ิ     ๑๐.อำเภอสำโรงทาบ   ๑๑.อำเภอ
สังขะ   ๑๒.อำเภอศรีณรงค ์   ๑๓.อำเภอลำดวน   ๑๔.อำเภอบัวเชด    ๑๕.อำเภอปราสาท      
๑๖.อำเภอกาบเชิง   ๑๗.อำเภอพนมดงรัก แผนที่ตั้งโรงเรียนในสังกัด 



๓๓ 
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          ๑. อำเภอเมืองสุรินทร ์  โรงเรียนโชคเพชรพิทยา  โรงเรียนตั้งใจวิทยาคม โรงเรียนท่าสว่างวิทยา  โรงเรียนเทน
มีย์มิตรประชา  โรงเรียนนาดีวิทยา  โรงเรียนนาบัววิทยา  โรงเรียนพญารามวิทยา   โรงเรียนมหิธรวิทยา  โรงเรียนราม
วิทยารัชมังคลาภิเษก   โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  โรงเรียนศรไีผทสมันต ์  โรงเรียนศรีรามประชาสรรค ์ โรงเรียนสวายวิทยา
คาร   โรงเรียนสิรินธร   โรงเรียนสุรวิทยาคาร   โรงเรียนสุรินทร์พิทยาคม  โรงเรียนสุรินทร์ภักด ี โรงเรียนสุรินทร์ราช
มงคล  โรงเรียนแสงทรัพย์ประชาวิทยาคาร 
          ๒. อำเภอศีขรภูม ิ โรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์    โรงเรียนขวาวใหญ่วิทยา  โรงเรียนจารย์วิทยาคาร 
โรงเรียนแตลศิริวิทยา  โรงเรียนมัธยมจารพัตวิทยา  โรงเรียนยางวิทยาคาร  โรงเรียนวังข่าพัฒนา 
โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย   โรงเรียนหนองแวงวิทยาคม   โรงเรียนห้วยจริงวิทยา 
          ๓. อำเภอท่าตูม โรงเรียนช้างบุญวิทยา  โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์  โรงเรียนทุ่งกุลาพิทยาคม 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๒ 
 

 

โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม  โรงเรียนพรมเทพพิทยาคม  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  โรงเรียนลานทรายพิทยาคม   
โรงเรียนศรีปทุมพิทยาคม 
         ๔. อำเภอรัตนบุรี  โรงเรียนแกศึกษาพัฒนา   โรงเรียนดอนแรดวิทยา   โรงเรียนทับโพธิ์พัฒนวิทย ์
โรงเรียนธาตุศรีนคร   โรงเรียนเบิดพิทยาสรรค ์ โรงเรียนรัตนบุร ี
         ๕. อำเภอปราสาท  โรงเรียนโคกยางวิทยา   โรงเรียนเช้ือเพลิงวิทยา  โรงเรียนตานีวิทยา 
โรงเรียนตาเบาวิทย   าโรงเรยีนทุ่งมนวิทยาคาร   โรงเรียนไทรแก้ววิทยา   โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
         ๖. อำเภอสังขะ   โรงเรียนกระเทียมวิทยา   โรงเรยีนขนาดมอญพิทยาคม   โรงเรียนตาคงวิทยารัชมังคลาภิเษก  
โรงเรียนเทพอุดมวิทยา  โรงเรียนพระแก้ววิทยา   โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔  โรงเรียนสังขะ 
        ๗. อำเภอสนม  โรงเรียนสนมวิทยาคาร   โรงเรียนหนองขุนศรีวิทยา   โรงเรียนหนองอียอวิทยา 
       ๘. อำเภอสำโรงทาบ   โรงเรียนศรีสุขวิทยา   โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
       ๙. อำเภอจอมพระ  โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์   โรงเรียนบุแกรงวิทยาคม   โรงเรียนเมืองลีงวิทยา 
โรงเรียนหนองสนิทวิทยา 
      ๑๐. อำเภอชุมพลบุรี  โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค ์  โรงเรียนเมืองบัววิทยา   โรงเรียนลำพลับพลาวิทยาคาร 
      ๑๑. อำเภอกาบเชิง  โรงเรียนกาบเชิงวิทยา   โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา   โรงเรียนแนงมุดวิทยา 
โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 
     ๑๒. อำเภอลำดวน  โรงเรียนพนาสนวิทยา   โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
     ๑๓. อำเภอบัวเชด   โรงเรียนบัวเชดวิทยา   โรงเรียนมัธยมศรีลำเภาลูน 
     ๑๔. อำเภอโนนนารายณ์  โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา   โรงเรียนโนนเทพ    โรงเรียนประดู่แก้วประชาสรรค์ 
     ๑๕. อำเภอเขวาสินรินทร์ โรงเรียนบึงนครประชาสรรค์    โรงเรียนแร่วิทยา  โรงเรียนสินรินทร์วทิยา 
     ๑๖. อำเภอพนมดงรัก โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 
     ๑๗. อำเภอศรีณรงค ์ โรงเรียนศรีณรงค์พิทยาลัย 
แบ่งตามสหวิทยาเขต ๘  สหวิทยาเขต 
 

สหวิทยาเขต โรงเรียน 

สหวิทยาเขต ๑ สุรวิทยาคาร ๑. โรงเรียนสุรวิทยาคาร       ๒. โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
๓. โรงเรียนนาบัววิทยา        ๔. โรงเรียนสวายวิทยาคาร 
๕. โรงเรียนศรีไผทสมันต ์     ๖. โรงเรียนสรุินทร์ราชมงคล 
๗. โรงเรียนมหธิรวิทยา        ๘. โรงเรียนเทนมีย์มิตรประชา 
๙. โรงเรียนแสงทรัพย์ประชาวิทยาคาร 

สหวิทยาเขต ๒ สิรินธร ๑. โรงเรียนสิรนิธร              ๒. โรงเรียนโชคเพชรพิทยา 
๓. โรงเรียนท่าสว่างวิทยา      ๔. โรงเรียนสรุินทร์ภักดี 
๕. โรงเรียนนาดีวิทยา          ๖. โรงเรียนตั้งใจวิทยา  

http://nited.sesao33.net/%e0%b8%aa%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b9%80%e0%b8%82%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
http://nited.sesao33.net/%e0%b8%aa%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b9%80%e0%b8%82%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b4%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%99%e0%b8%98%e0%b8%a3/


๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๓ 
 

 

สหวิทยาเขต โรงเรียน 

 ๗. โรงเรียนสุรนิทร์พิทยาคม   ๘. โรงเรียนพญารามวิทยา 
๙. โรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก  ๑๐.โรงเรียนศรีรามประชาสรรค์ 

สหวิทยาเขต ๓ จอมสรุินทร ์ ๑. โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์        ๒. โรงเรียนเมืองลีงวิทยา 
๓. โรงเรียนบุแกรงวิทยา                  ๔. โรงเรียนหนองสนิทวิทยา 
๕. โรงเรียนสินรินทร์วิทยา                ๖. โรงเรียนบึงนครประชาสรรค ์
๗. โรงเรียนแรว่ิทยา                        ๘. โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
๙. โรงเรียนพนาสนวิทยา 

สหวิทยาเขต ๔ ศรีสำโรง ๑. โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย                    ๒. โรงเรียนแตลศิริวิทยา 
๓. โรงเรียนห้วยจริงวิทยา                  ๔. โรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์ 
๕. โรงเรียนจารย์วิทยาคาร                 ๖. โรงเรียนมัธยมจารพัตวิทยา 
๗. โรงเรียนหนองแวงพิทยาคม            ๘. โรงเรียนขวาวใหญ่วิทยา 
๙. โรงเรียนยางวิทยาคาร                  ๑๐. โรงเรียนวังข่าพัฒนา 
๑๑. โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม         ๑๒. โรงเรียนศรีสขุวิทยา 

สหวิทยาเขต ๕ ท่าตูม-ชุมพลบุรี ๑. โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค ์            ๒. โรงเรียนเมืองบัววิทยา 
๓. โรงเรียนลำพลับพลาวิทยาคาร        ๔. โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย ์
๕. โรงเรียนลานทรายพิทยาคม           ๖. โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์
๗. โรงเรียนพรมเทพพิทยาคม             ๘. โรงเรียนช้างบุญวิทยา 
๙. โรงเรียนทุ่งกุลาพิทยาคม               ๑๐. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 
๑๑. โรงเรียนศรีปทุมพิทยาคม 

สหวิทยาเขต ๖ ศรีนครเตา ๑. โรงเรียนรัตนบุรี                       ๒. โรงเรียนดอนแรดวิทยา 
๓. โรงเรียนเบิดพิทยาสรรค์             ๔. โรงเรียนธาตุศรีนคร 
๕. โรงเรียนแกศึกษาพัฒนา             ๖. โรงเรียนทับโพธ์ิพัฒนวิทย์ 
๗. โรงเรียนสนมวิทยาคาร              ๘. โรงเรียนหนองอียอวิทยา 
๙. โรงเรียนหนองขุนศรีวิทยา          ๑๐. โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 
๑๑. โรงเรียนโนนเทพ                   ๑๒. โรงเรียนประดู่แก้วประชาสรรค์ 

สหวิทยาเขต ๗ ปราสาทเชิง
พนม 

๑. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร          ๒. โรงเรียนโคกยางวิทยา 
๓. โรงเรียนตานีวิทยา                    ๔. โรงเรียนไทรแก้ววิทยา 
๕. โรงเรียนตาเบาวิทยา                  ๖. โรงเรียนทุ่งมนวิทยาคาร 
๗. โรงเรียนเช้ือเพลิงวิทยา              ๘. โรงเรียนกาบเชิงวิทยา 
๙. โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา         ๑๐. โรงเรียนแนงมุดวิทยา 
๑๑. โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา        ๑๒. โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 
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๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๔ 
 

 

สหวิทยาเขต โรงเรียน 

สหวิทยาเขต ๘ ศรีนครอัจจะ ๑. โรงเรียนสังขะ                       ๒. โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
๓. โรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม     ๔. โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
๕. โรงเรียนเทพอุดมวิทยา            ๖. โรงเรียนพระแก้ววิทยา 
๗. โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔  ๘. โรงเรียนบัวเชดวิทยา 
๙. โรงเรียนมัธยมศรีสำเภาลนู       ๑๐. โรงเรียนศรีณรงค์พิทยาลัย 

รายงานห้องเรียนพิเศษในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์

 

ลำดับ
ที ่

รหัสสถานศึกษา 
๑๐ หลัก 

ชื่อ
สถานศึกษา 

ชื่อห้องเรียน
พิเศษที่เปิด 

ระดับชั้นที่
เปิดสอน 

เป็นประเภททีเ่นน้ด้าน 

๑ 

 สุรวิทยาคาร 
SMET ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

และเทคโนโลย ี 
  

 ๑๐๓๒๖๕๐๗๕๗   
SMET ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

และเทคโนโลย ี 
      IEP ม.ต้น ภาษาอังกฤษ 
  

    
SMET ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

และเทคโนโลย ี 
      วิทยาศาสตร ์ ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์(สสวท.) 

      IEP ม.ปลาย ภาษาอังกฤษ 
๒ ๑๐๓๒๖๕๐๗๕๘ สิรินธร EP ม.ต้น Mini  English  Program ( ศธ.) 
      AP ม.ต้น วิทยาศาสตร ์(สสวท.และสอวน.) 

  
    

SME 
ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 
      EP ม.ปลาย Mini  English  Program ( ศธ.) 
      วิทยาศาสตร ์ ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์(สสวท.) 

  
    

SME 
ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 
  

    
ILP 

ม.ปลาย ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้าน
ภาษาอังกฤษ 

๓ 
๑๐๓๒๖๕๐๘๐๓ รัตนบุร ี

SME 
ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 

http://nited.sesao33.net/%e0%b8%aa%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b9%80%e0%b8%82%e0%b8%95%e0%b8%a8%e0%b8%a3%e0%b8%b5%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%88%e0%b8%88%e0%b8%b0/


๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๕ 
 

 

ลำดับ
ที ่

รหัสสถานศึกษา 
๑๐ หลัก 

ชื่อ
สถานศึกษา 

ชื่อห้องเรียน
พิเศษที่เปิด 

ระดับชั้นที่
เปิดสอน 

เป็นประเภททีเ่นน้ด้าน 

   
MEP 

ม.ต้น จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ
เป็นสื่อ 

วิทยาศาสตร ์ 
ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 

๔ ๑๐๓๒๖๕๐๘๒๒ สังขะ 
SME 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      วิทยาศาสตร ์ ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์(สสวท.) 

๕ ๑๐๓๒๖๕๐๘๑๒ ศีขรภูมิพิสัย 
SME 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๖ ๑๐๓๒๖๕๐๗๙๑ 
ประสาท
วิทยาคาร 

Hub 
ม.ต้น 

Education  HUB (ศธ) 

      Hub ม.ปลาย Education  HUB (ศธ) 

      
SME 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๗ ๑๐๓๒๖๕๐๗๖๙ วีรวัฒน์โยธิน 
SME 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      
IEP 

ม.ต้น Mini  English  Program ( ระดับ สพม.
๓๓) 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      กีฬา ม.ต้น การกีฬา 

      กีฬา ม.ปลาย การกีฬา 

      เตรียมทหาร ม.ปลาย เตรียมทหาร 

๘ ๑๐๓๒๖๕๐๗๘๗ 
จอมพระ
ประชาสรรค์ 

SME 
ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๖ 
 

 

ลำดับ
ที ่

รหัสสถานศึกษา 
๑๐ หลัก 

ชื่อ
สถานศึกษา 

ชื่อห้องเรียน
พิเศษที่เปิด 

ระดับชั้นที่
เปิดสอน 

เป็นประเภททีเ่นน้ด้าน 

๙ ๑๐๓๒๖๕๐๘๒๙ สุรพินท์พิทยา 
SME 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

กีฬา วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๑๐ ๑๐๓๒๖๕๐๗๗๙ 
ท่าตูมประชา
เสริมวิทย ์  STEM 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษและ
ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร ์ 

      STEM 
ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษและ

ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร ์ 

๑๑ ๑๐๓๒๖๕๐๘๓๓ 
บัวเชดวิทยา 

AP 
ม.ต้น วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์(สสวท. และ

สอวน.) 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๑๒ ๑๐๓๒๖๕๐๘๓๑ 
สำโรงทาบ
วิทยาคม 

SME 
ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ

ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๑๓ ๑๐๓๒๖๕๐๗๖๓ 

รามวิทยา 
รัชมังคลา
ภิเษก MEP 

ม.ต้น 

Mini  English  Program ( ศธ.) 

๑๔ ๑๐๓๒๖๕๐๗๗๖ 

โรงเรียนชุม
พลวิทยา
สรรค ์

SME 
ม.ต้น 

วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

      
SME 

ม.ปลาย วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

๑๕ ๑๐๓๒๐๑๒๐๐๓ 
โรงเรียนสวาย
วิทยาคาร SMET 

ม.ต้น วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
และเทคโนโลย ี

๑๖ ๑๐๓๒๐๑๒๐๐๙ 

โรงเรียน
สุรินทร์ราช
มงคล 

กีฬา ม.ต้น ด้านกีฬา 

        ม.ปลาย ด้านกีฬา 

 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๗ 
 

 

ตอนที่ ๓ รายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ส่วนที่ ๑ ผลการสังเคราะหผ์ลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ได้ดำเนินการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา 
(SAR) จำนวน ๘๕ แห่ง พบว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงมากกว่า ๑๐๐ คน 
จำนวน ๙ แห่ง (ร้อยละ ๑๐.๕๘) สถานศึกษาที่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๕๐ -๙๙ คน จำนวน ๑๕ 
แห่ง (ร้อยละ ๕.๘๘) และสถานศึกษาที่มีจำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๐ -๔๙ คน จำนวน ๖๑ แห่ง 
(ร้อยละ ๗๑.๗๖)  สถานศึกษาจำนวน ๓ แห่ง มีจำนวนนักเรียนสูงกว่า ๓๐๐๐ คน (ร้อยละ ๓.๕๒) มีสถานศึกษา จำนวน 
๖ แห่ง ที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๒๐๐๐ -๒๙๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๗.๐๕) มีสถานศึกษา จำนวน ๖ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ 
๑๐๐๐ – ๑๙๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๗.๐๕) มีสถานศึกษา จำนวน ๑๓ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๖๐๐ – ๙๙๙ คนขึ้นไป 
(ร้อยละ ๑๕.๒๙)จำนวน ๑๓ แห่งที่มีนักเรียนต้ังแต่ ๕๐๐ – ๕๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๑๕.๒๙) มีสถานศึกษา จำนวน ๕๕ 
แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๑๐๐ – ๔๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๖๔.๗๐) มีสถานศึกษา จำนวน ๔ แห่งที่มีนักเรียนตั้งแต่ ๔๔ –
๙๙ คนขึ้นไป (ร้อยละ ๔.๗๐)  

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีระดับคุณภาพยอดเยี่ยม จำนวน ๘๕ 
แห่ง (ร้อยละ ๑๐๐) โดยมีผลประเมินแยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน มีระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม จำนวน ๘๐ แห่ง (ร้อยละ ๙๔.๑๑) ระดับดีเลิศ จำนวน ๕ แห่ง (ร้อยละ ๕.๘๘) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ 
บริหารและ การจัดการ มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม จำนวน ๘๒ แห่ง (ร้อยละ ๙๖.๔๗) ระดับดีเลิศ จำนวน ๓ แห่ง 
(ร ้อยละ ๓.๕๒  มาตรฐานท ี ่  ๓ กระบวนการจ ัดการเร ียนการสอนท ี ่  เน ้นผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญ ม ีค ุณภาพ 
ระดับระดับยอดเยี่ยม จำนวน ๘๕ แห่ง (ร้อยละ ๑๐๐)  
 
ตอนที่ ๑ ผลการสังเคราะห์ระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม รายมาตรฐาน 
 ผลการสังเคราะห์การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศกึษา ๒๕๖๖ สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ภาพรวมและรายมาตรฐาน ผลปรากฏดังนี้   

๑) จำนวนสถานศึกษาและร้อยละ จำแนกรายมาตรฐานและภาพรวม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
มีผลการประเมินดังตารางที่ ๑ 
ตารางที่ ๒ จำนวนสถานศึกษาและร้อยละ จำแนกรายมาตรฐานและภาพรวม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
มาตรฐานที ่

ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

จำนวน 
รร. 

ร้อยละ จำนวน 
รร. 

ร้อยละ จำนวน 
รร. 

ร้อยละ จำนวน 
รร. 

ร้อยละ จำนวน 
รร. 

ร้อยละ 

๑ ๗๙ ๙๒.๙๔ ๖ ๗.๐๖ - - - - - - 
๒ ๘๔ ๙๘.๘๒ ๑ ๑.๑๘ - - - - - - 
๓ ๘๕ ๑๐๐ - ๐.๐๐ - - - - - - 

ภาพรวม ๘๓ ๙๗.๖๔ ๔ ๒.๓๖ - - - - - - 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๘ 
 

 

 จากตารางที่ ๒ จำนวนสถานศึกษาและร้อยละ  จำแนกรายมาตรฐานและภาพรวม  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาปี
การศึกษา ๒๕๖๖  ในภาพรวม  พบว่า สถานศึกษามีระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๖๔  ระดับดีเลิศ คิด
เป็นร้อยละ ๒.๓๖ 
 

๒) สรุปจำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
ตารางที่ ๓ แสดงจำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 
มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนสถานศึกษามีผลการ
ประเมินระดับคุณภาพ 

จำนวน
สถานศึกษา
ระดับ ๓ 
 ขึ้นไป 

ร้อยละ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน        
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 

๗๕ ๙ ๑ - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

๗๕ ๑๐ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๗๓ ๑๒ - - - ๘๕ ๑๐๐ 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

๘๑ ๓ ๑ -- - ๘๕ ๑๐๐ 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา        

๕.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ค่าเฉลี่ย ๘ กลุ่มสาระ 

๔๑ ๒๕ ๑๖ ๓ - ๘๕ ๑๐๐ 

๕.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 

๓๙ ๑๒ ๑๐ ๑๑ ๑๓ ๘๕ ๑๐๐ 

๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 
 

๘๕ - - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      ๘๕ ๑๐๐ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๑๙ 
 

 

 
มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนสถานศึกษามีผลการ
ประเมินระดับคุณภาพ 

จำนวน
สถานศึกษา
ระดับ ๓ 
 ขึ้นไป 

ร้อยละ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

๘๔ - ๑ - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๘๕ - - - - ๘๕ ๑๐๐ 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

๘๕ - - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๔) สขุภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๕ - -   ๘๕ ๑๐๐ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ      ๘๕ ๑๐๐ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๘๓ ๒ - - - ๘๕ ๑๐๐ 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๘๓ ๒ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒.๔ พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ 
 
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

๘๓ ๒ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๗๗ ๘ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

๗๗ ๘ - - - ๘๕ ๑๐๐ 
. 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

๘๕ - - - - ๘๕ ๑๐๐ 
๓.๑ จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนสถานศึกษามีผลการ
ประเมินระดับคุณภาพ 

จำนวน
สถานศึกษา
ระดับ ๓ 
 ขึ้นไป 

ร้อยละ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

๘๔ ๑ - - - ๘๕ ๑๐๐ 

 
จากตารางที ่ ๓ แสดงจำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า  
ด้านคุณภาพผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ มีความสามารถในการ

คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย การยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายและสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ซึ่งมีผลการประเมินในระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา ได้แก่ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษามี ซึ่งมีผลการประเมินในระดับดีขึ้น
ไป  ร้อยละ ๘๙.๔๓  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  ได้แก่ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  มี
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนับสนุน    การบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ซึ่งมผีลการประเมินในระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ ๑๐๐ ทกุประเด็น   

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที ่
หลากหลายรูปแบบ  เช่น จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวน การคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ใช้
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกตรวจสอบและ 
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะทอ้นกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ซึ่งมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ ทุกประเด็น  
 ๓) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับประเทศ  สังกัด จังหวัด และสพท. 
ตารางที่ ๔ เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทุกรายวิชาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา๒๕๖๕–
๒๕๖๖ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
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ชั้น/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ 
ระดับ สพม.สร สูงกว่า/ 

ต่ำกว่า 
ประเทศ 

ผลต่าง  
สพม.สร 
ปี กศ. 

๒๕๖๕-๒๕๖๖ 

จังหวัด 
ปี กศ.๖๖ 

สังกัด 
ปี กศ.๖๖ 

ประเทศ 
ปี กศ.๖๖ 

ปี กศ.๖๕ ปี กศ.๖๖ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓        
ภาษาไทย ๕๕.๗๗ ๕๑.๖๒ ๕๐.๗๓ ๕๖.๗๙ ๖๐.๙๘ +๑๐.๒๕ +๔.๑๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๑.๐๙ ๓๑.๔๒ ๓๑.๗๖ ๓๓.๑๘ ๓๔.๒๔ +๒.๘๘ +๑.๐๖ 
คณิตศาสตร ์ ๒๖.๐๗ ๒๕.๖๒ ๒๓.๓๘ ๒๕.๕๒ ๒๙.๔๕ +๘.๙๕ +๔.๐๐ 
วิทยาศาสตร์ ๒๙.๙๘ ๓๐.๐๘ ๒๙.๙๓ ๓๕.๑๓ ๓๑.๖๙ +๑.๗๖ 

... 
-๓.๔๔ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖        
ภาษาไทย ๔๖.๔๘ ๔๒.๓๓ ๔๐.๗๘ ๔๗.๑๖ ๔๖.๗๙ +๙.๔๕ - ๐.๓๗ 
สังคมศึกษา ๓๕.๔๙ ๓๓.๗๕ ๓๓.๐๙ ๓๓.๖๔ ๓๕.๖๖ +๒.๖๖ +๒.๓๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๙.๘๕ ๒๖.๔๙ ๒๖.๑๙ ๒๒.๕๕ ๓๐.๐๙ +๓.๕๐ +๗.๕๔ 
คณิตศาสตร ์ ๒๒.๑๗ ๒๐.๖๐ ๑๙.๕๖ ๒๑.๓๕ ๒๒.๓๓ +๒.๗๗ 

.๗๗ 
+๐.๙๘ 

วิทยาศาสตร์ ๓๐.๖๙ ๒๙.๕๙ ๒๙.๐๙ ๒๘.๐๒ ๓๐.๘๔ +๑.๗๕ +๒.๘๒ 

จากตารางที่ ๔ เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายวิชาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕–
๒๕๖๖ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับประเทศ สังกัด จังหวัด และ สพท. ดังน้ี  
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยสำนกัทดสอบ
ทางการศึกษาดำเนินการจัดสอบ  ผู้เรียนสอบโดยความสมัครใจ รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละเพ่ิมขึ้น มากที่สุด ได้แก่ 
ภาษาไทย ๖๐.๙๘ (เพิ่มขึ้น +๔.๑๙) รองลงมาได้แก่ คณิตศาสตร ์๓๔.๒๔ (เพิ่มขึ้น ๔.๐๐)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยสำนกัทดสอบทาง
การศึกษาดำเนินการจัดสอบ กำหนดให้ผู้เรียนต้องสอบทุกคน รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละเพิ่มขึ้น มากที่สุดได้แก่ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๐.๐๙ (เพิ่มขึ้น +๗.๕๔)  รองลงมาได้แก่ วิทยาศาสตร์  ๓๐.๘๔ (เพิ่มขึ้น +๒.๘๒)   
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ผลงาน รางวัล การพัฒนาการประกันคุณภาพภายนอก 
 
๑. ผลการดำเนินการ 

๑.๑ รอบสาม  

ภาพรวมผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ปี พ.ศ.๒๕๕๔ -๒๕๕๘ 
๑) ภาพรวม ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๕๔ -๒๕๕๘ 

จำนวน ๘๕ แหง่ มีระดับคุณภาพ ดังนี ้
ดีมาก   มีจำนวน  ๑ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑.๑๘ 
ดี   มีจำนวน  ๗๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ  ๘๔.๗๑ 
พอใช ้   มีจำนวน  ๑๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ  ๑๔.๑๒ 

 ระดับดีขึ้นไป   มีจำนวน  ๗๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๘๘ 
๒) ภาพรวมผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๓ ที่รับการประเมิน ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๘ จำนวน ๘๕ แห่ง สรุปผลการประเมิน ดังนี้ 
จำนวนสถานศึกษาที่ได้รับการรับรองผล จำนวน ๕๖ แห่ง  คิดเปน็ร้อยละ ๖๕.๘๘ 
จำนวนสถานศึกษาที่ไม่ได้รบัการรับรองผล จำนวน ๒๙ แห่ง คิดเปน็ร้อยละ ๓๔.๑๒  

 

๑.๒. รอบสี่  
ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

๑) ระยะที่ ๑ จำแนกรายโรง (จำนวน ๑๗ แห่ง)  
ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะที่ ๑  
จำแนกรายโรง (จำนวน ๑๗ แห่ง) 

ระดับคุณภาพ/ร้อยละ 

จำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

จำนวน
สถานศึกษา
ผ่านระดับ 
ดีขึ้นไป 

ทั้ง ๓ ด้าน 

ด้านที่ ๑  
คุณภาพผู้เรียน 

ด้านที่ ๒ 
กระบวนการ
บริหารและ 
การจัดการ 

ด้านที่ ๓ 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม ๓ ๙ ๕  
ระดับคุณภาพ ดีมาก ๑๐ ๖ ๙  
ระดับคุณภาพ ดี  ๔ ๒ ๓  
ระดับดีขึ้นไป ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ 

 

๒) ภายใต้สถานการณ์ COVID – ๑๙ (พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 
 ๒.๑) ภายใตส้ถานการณ์ COVID – ๑๙ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ วิเคราะห์ SAR 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๓ 
 

 

จำนวนโรงเรียน ๒๐ 
โรงเรียน 

จำนวนสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง รวม 
มาตรฐานที่ ๑ - - ๒๐ - - ๒๐ 
มาตรฐานที่ ๒ - - ๒๐ - - ๒๐ 
มาตรฐานที่ ๓ - - ๒๐ - - ๒๐ 
รวม - - ๖๐ - - - 

 ๒.๒) ภายใตส้ถานการณ์ COVID – ๑๙ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ วิเคราะห์ SAR 
จำนวนโรงเรียน ๑๙ 
โรงเรียน 

จำนวนสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง รวม 
มาตรฐานที่ ๑ - - ๑๙ - - ๑๙ 
มาตรฐานที่ ๒ - - ๑๙ - - ๑๙ 
มาตรฐานที่ ๓ - - ๑๙ - - ๑๙ 
รวม - - ๕๗ - - - 

 ๒.๓) ภายใตส้ถานการณ์ COVID – ๑๙ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ระยะที่ ๒ลงตรวจเยี่ยมหรือ
ตรวจสอบหลกัฐานและข้อมูลของสถานศึกษา 
จำนวนโรงเรียน ๑ 
โรงเรียน 

จำนวนสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง รวม 
มาตรฐานที่ ๑ - ๑ - - - ๑ 
มาตรฐานที่ ๒ - ๑ - - - ๑ 
มาตรฐานที่ ๓ - ๑ - - - ๑ 
รวม - ๓ - - - - 

  
๒.๔) ภายใตส้ถานการณ์ COVID – ๑๙ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ วิเคราะห์ SAR 

จำนวนโรงเรียน ๒๔
โรงเรียน 

จำนวนสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง รวม 
มาตรฐานที่ ๑ - - ๒๔ - - ๒๔ 
มาตรฐานที่ ๒ - - ๒๔ - - ๒๔ 
มาตรฐานที่ ๓ - - ๒๔ - - ๒๔ 
รวม - - ๗๒ - - - 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๔ 
 

 

๒.๕) ภายใตส้ถานการณ์ COVID – ๑๙ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ระยะที่ ๒ลงตรวจเยี่ยมหรือตรวจสอบ
หลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษา 
จำนวนโรงเรียน ๔ 
โรงเรียน 

จำนวนสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง รวม 
มาตรฐานที่ ๑ ๓ ๑ - - - ๔ 
มาตรฐานที่ ๒ ๓ - ๑ - - ๔ 
มาตรฐานที่ ๓ ๓ ๑ - - - ๔ 
รวม ๙ ๒ - - - - 

 
๓) ผลรวมการประเมินภายนอกรอบสี่ทุกรูปแบบ 

จำนวนโรงเรียน ๘๕ โรงเรียน จำนวนสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
มาตรฐานที่ ๑ ๖ ๓๒ ๔๗ - - 
มาตรฐานที่ ๒ ๑๒ ๒๗ ๔๖ - - 
มาตรฐานที่ ๓ ๘ ๓๑ ๔๖ - - 
รวม ๒๖ ๙๐ ๑๓๙   

 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

ประเดน็ที่ ๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการ ความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ร้อยละ ๑๐๐.๐๐  มีโครงการ/กิจกรรมที่ ส่งเสริมหรือ บูรณาการ 
ความสามารถในการคิดคำนวณ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิ 
หรือบูรณาการความสามารถในการคิดคำนวณร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ร้อยละ ๘๘.๕๙ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการคิดคำนวณร้อยละ ๘๘.๕๙ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๕ 

 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๕ 
 

 

ตารางที่ ๕ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการอ่านการเขียน และการสื่อสาร ๑๐๐.๐๐ 

๒) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการคดิคำนวณ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการอ่าน การเขียน 
และการสื่อสาร 

๑๐๐.๐๐ 

๒)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการคิดคำนวณ ๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 

๘๘.๕๙ 

๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการคิดคำนวณ 

๘๘.๕๙ 

ประเดน็ที่ ๑.๒ ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดวจิารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็นและ แก้ปญัหา 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสริมหรือบูรณาการ ความ 

สามารถในการคิดวิเคราะห์ และ/ หรือ คิดวจิารณญาณ มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการแก้ปัญหา และมีโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสริมหรือ บรูณาการความสามารถ ในการ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการแก้ปัญหา ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ/ หรือ คิดวิจารณญาณ ผลการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม 
ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการอภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ตามลำดับ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสรมิหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการแก้ปัญหา รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม หรือบูรณาการความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ และ/ หรอื คิดวิจารณญาณ และ รายงานผลการ ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม 
หรือบูรณาการความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร้อยละ ๘๘.๘๗  แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๖ 

 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๖ 
 

 

ตารางที่ ๖ ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเหน็และ แก้ปัญหา 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
แก้ปัญหา 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 
และ/ หรือ คิดวิจารณญาณ 

๑๐๐.๐๐ 

๒)  มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการอภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

๑๐๐.๐๐ 

๓) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการแก้ปัญหา ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิหรือบูรณาการความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ และ/ หรือ คิดวิจารณญาณ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการ 
อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น 

๑๐๐.๐๐ 

๓) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมหรือบูรณาการความสามารถในการ 
แก้ปัญหา 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ/ หรือ คิดวิจารณญาณ 

๘๘.๘๗ 

ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิหรือบูรณาการ 
ความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

๘๘.๘๗ 

๓) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมหรือบรูณาการความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

๘๘.๘๗ 

 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๗ 
 

 

ประเด็นที่ ๑.๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 

๑๐๐.๐๐  
๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกบัการสร้าง 

นวัตกรรม ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 
๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้าง นวัตกรรม 

ร้อยละ ๘๘.๘๐แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๗ 
ตารางที่ ๗ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  

๑) มีโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรม ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๒) ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรม ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๓) รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรม ๘๘.๘๐ 

 
ประเด็นที่ ๑.๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ ๙๓.๐๑ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๘ 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๘ 
 

 

ตารางที่ ๘ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร 

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๓)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๔) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๙๓.๐๑ 

 
ประเด็นที่ ๑.๕.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ มีโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ร้อยละ ๑๐๐.๐๐และมี 
โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจดักิจกรรมการ 
เรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียน 
ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการของ นักเรียน ร้อยละ 
๑๐๐.๐๐ 

 
๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน ร้อยละ ๙๓.๐๑ รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
สถานศึกษา รอ้ยละ ๙๓.๐๑ และ รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถและทักษะ 
ทางวิชาการของนักเรียน ร้อยละ ๙๖ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๙ 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๒๙ 
 

 

ตารางที่ ๙ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี่ย ๘ กลุ่มสาระ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี่ย ๘ กลุ่มสาระ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ๑๐๐.๐๐ 
๓) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถและทักษะทางวิชาการของนักเรียน ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ๑๐๐.๐๐ 
๓)   ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะทาง 
วิชาการของนักเรียน 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน ๙๓.๐๑ 
๑) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา 

๙๓.๐๑ 

๒) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๙๓.๐๑ 
๓) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะ 
ทางวิชาการของนักเรียน 

๙๓.๐๑ 

 
ประเด็นที่ ๑.๕.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมพฒันา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติร้อยละ ๑๐๐ และมี โครงการ/กจิกรรมส่งเสรมิพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตเิรียน ร้อยละ ๑๐๐ ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมพัฒนา



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๐ 
 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิร้อยละ ๑๐๐ และ รายงานผลการดำเนินการ โครงการ/กิจกรรม ส่งเสรมิพฒันา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตริ้อยละ ๕๐.๑๗ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๐ 
 
ตารางที่ ๑๐ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๕.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมการจดักิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

๑๐๐.๐๐ 

๒) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ๑๐๐.๐๐ 
๓) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาผลการทดสอบทาง การศึกษา 
ระดับชาติ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ๑๐๐.๐๐ 
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๓) ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติ 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการจัดกิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติ 

๑๐๐ 

๒) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

๑๐๐ 

๓) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมพฒันาผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาต๒ิ 

๕๐.๑๗ 

 
ประเด็นที่ ๑.๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ มี 
โครงการ/กิจกรรมการแนะแนว เพ่ือการประกอบอาชีพ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มี 
ทักษะในการทำงาน ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๑ 
 

 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแนะแนว เพ่ือการ ประกอบอาชีพ 
ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ และ ผลการดำเนิน 
โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการทำงาน ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแนะแนวเพ่ือการ ประกอบอาชีพ 
ร้อยละ ๙๒.๗๒ รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ ร้อยละ ๙๒.๗๒ และ รายงาน 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการทำงานร้อยละ ๙๒.๗๒แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี ๑๑ 

 
ตารางที่ ๑๑ ความรู้ ทักษะพืน้ฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการทำงาน ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิอาชีพ ๑๐๐.๐๐ 
๓) มีโครงการ/กิจกรรมการแนะแนว เพ่ือการประกอบอาชีพ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะในการทำงาน ๑๐๐.๐๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิอาชีพ ๑๐๐.๐๐ 
๓) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแนะแนว เพื่อการประกอบอาชีพ ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการ 
ทำงาน 

๙๒.๗๒ 

๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ ๙๒.๗๒ 
๓) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแนะแนวเพื่อการประกอบอาชีพ ๙๒.๗๒ 

 
ประเด็นที่ ๒ การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ีตามสถานศึกษากำหนด 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมคุณธรรม คุณลักษณะ 

และค่านิยมทีด่ี ร้อยละ ๑๐๐ และมีโครงการ/กิจกรรมลกูเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมคณุธรรม คุณลกัษณะ 
และค่านิยมทีด่ี ร้อยละ ๑๐๐ และ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมลกูเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๒ 
 

 

นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา ร้อยละ ๑๐๐ 
๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมคุณธรรม คุณลักษณะ 

และค่านิยมทีด่ี ร้อยละ ๙๓.๙๑ และ รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา ร้อยละ ๙๓.๙๑  แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๒ 
ตารางที่ ๑๒ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ .๒ คุณภาพผู้เรียน  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมคุณธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ด ี ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษา 
วิชาทหาร จิตอาสา 

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมคุณธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี ๑๐๐.๐๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญ 
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิคุณธรรม คุณลักษณะ และ 
ค่านิยมที่ด ี

๙๓.๙๑ 

๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญ 
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา 

๙๓.๙๑ 

 
ประเด็นที่ ๑.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่าง ๆ รอ้ยละ ๑๐๐ 

มีโครงการ/กิจกรรม อนุรักษศ์ิลปวัฒนธรรมและประเพณไีทย ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คือ มีโครงการ/กิจกรรม 
ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ ๙๖.๗๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม วันสำคญัต่าง ๆ ร้อยละ 
๑๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย ร้อยละ ๑๐๐ และผลการ 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจดัการเรียนการสอน ร้อยละ ๙๖.๗๐ 
๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่าง ๆ ร้อย ละ ๙๖.๗๐ 
รองลงมา คือ รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อนรุักษ์ ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย ร้อยละ ๙๖.๗๐ 
และรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสรมิการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ จัดการเรียนการสอน รอ้ยละ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๓ 
 

 

๘๐.๖๕ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๓ 
ตารางที่ ๑๓ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม อนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ๙๖.๗๐ 
๓) มีโครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่าง ๆ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย ๑๐๐.๐๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสรมิการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอน 

๙๖.๗๐ 

๓) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่าง ๆ ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อนรุักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณไีทย 

๙๖.๗๐ 

๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมา 
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

๙๖.๗๐ 

๓) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่าง ๆ ๙๖.๗๐ 
 
ประเด็นที่ ๑.๙  การยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิการอยู่ร่วมกันบนความ แตกต่าง 

การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา รอ้ยละ ๑๐๐ และมีโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียน ร้อยละ 
๑๐๐ 

ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่าง การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ และผลการดำเนินการโครงการ/ 
กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่าง การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา ร้อยละ ๙๖ และรายงานผลการดำเนินการ 
โครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ ๙๖ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๔ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๔ 
 

 

ตารางที่ ๑๔ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑)  มีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง การส่งเสริม 
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา 

๑๐๐.๐๐ 

๒) มีโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสรมิการอยู่ร่วมกัน บนความแตกต่าง 
การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 

๙๖.๐๐ 

๒) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๙๖.๐๐ 
 
ประเด็นที่ ๑.๑๐ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมทีด่ำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย ร้อยละ ๑๐๐ 
รองลงมา คือ มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านจิตสังคม ร้อยละ ๙๕.๕๖ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมสุขภาวะทาง ร่างกาย 
ร้อยละ ๑๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมดา้นจิตสังคม ร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสุขภาวะทาง ร่างกาย 
ร้อยละ ๙๕.๕๖  รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิด้านจิตสังคม ร้อยละ ๙๕.๕๖  แสดง 
รายละเอียดดังตารางที่ ๑๕ 

 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๕ 
 

 

ตารางที่ ๑๕ สุขภาวะทางรา่งกาย และจติสังคม 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นที่ ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านจิตสังคม ๙๖.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย ๑๐๐.๐๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านจิตสังคม ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิสุขภาวะทางร่างกาย ๙๕.๕๖ 
๒) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิด้านจิตสังคม ๙๕.๕๖ 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวขอ้งกับการกำหนด/ทบทวน วิสัยทัศน์ 
พันธกิจของสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา/แผนปฏิบัติการ สำหรับการบริหารจัดการ ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า แผนกลยทุธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏบิัติการ 
สำหรับการบริหารจัดการ ร้อยละ ๙๙.๘๐ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๖ 
 

 

ตารางที่ ๑๖ เป้าหมายวสิัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
มีโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวขอ้งกับการกำหนด/ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกจิของ 
สถานศึกษา 

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
ผลการดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์/แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา/ 
แผนปฏิบัติการ สำหรับการบริหารจัดการ 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการ สำหรับการบริหาร 
จัดการ 

๙๙.๘๐ 

 
ประเด็นที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีกิจกรรมวางแผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
คุณภาพการศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คือ มีกิจกรรมการดำเนินแนว 
ทางการกำกับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโดยใช้วงจรคุณภาพ หรอืรูปแบบบริหารจัดการคุณภาพ สถานศึกษา 
ร้อยละ ๙๖ และ มีโครงการ/กิจกรรมการปรับปรุงพัฒนางาน อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ ๙๖ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินกิจกรรม วางแผนการพัฒนา ระบบบริหาร 
จัดการคุณภาพการศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร ร้อยละ ๑๐๐ ผลการกำกับติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลโดยใช้วงจรคุณภาพ หรือผลการใช้รูปแบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คือ 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม การปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ ๙๙.๒๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินกิจกรรม วางแผนการพัฒนา ระบบบริหาร 
จัดการคุณภาพการศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร ร้อยละ ๙๙.๒๐ รายงานผลการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม 
การปรับปรุงพัฒนางาน อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ ๙๙.๒๐ และรายงานผลการกำกับติดตาม ตรวจสอบ และ 
ประเมินผลโดยใช้วงจรคุณภาพ หรือรูปแบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ร้อยละ ๙๙.๒๐ แสดงรายละเอียด 
ดังตารางที่ ๑๗ 

 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๗ 
 

 

ตารางที่ ๑๗ ระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีกจิกรรมวางแผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึ กษา 
อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร 

๑๐๐.๐๐ 

๒) มีกจิกรรมการดำเนินแนวทางการกำกับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโดย 
ใช้วงจรคุณภาพ หรือรูปแบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๙๙.๒๐ 

๓) มีโครงการ/กิจกรรมการปรับปรุงพัฒนางาน อย่างต่อเนื่อง ๙๙.๒๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินกิจกรรม วางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
การศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร 

๑๐๐.๐๐ 

๒)  ผลการกำกับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดยใช้วงจรคุณภาพ หรือผล 
การใช้รูปแบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๑๐๐.๐๐ 

๓) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม การปรบัปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ๙๙.๒๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรม วางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจัดการ 
คุณภาพการศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร 

๙๙.๒๐ 

๒) รายงานผลการกำกับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดยใช้วงจรคุณภาพ 
หรือรูปแบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๙๙.๒๐ 

๓) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม การปรับปรุงพัฒนางาน อย่างต่อเนื่อง ๙๙.๒๐ 
 
ประเด็นที่  ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมการพัฒนางานวิชาการ ร้อยละ 
๑๐๐ และมีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนางานวิชาการ ร้อยละ 
๑๐๐ และผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนางานวิชาการ ร้อยละ 
๙๙.๒๐ และผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๙๙.๒๐ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ 
๑๘ 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๘ 
 

 

ตารางที่  ๑๘  ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมการพฒันางานวิชาการ ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนางานวิชาการ ๑๐๐.๐๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนางานวิชาการ ๙๙.๒๐ 
๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๙๙.๒๐ 

 
ประเด็นที่ ๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมใหค้รู และบุคลากรได้ 
พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการส่งเสรมิให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาตนเองด้วย 
วิธีการที่หลากหลาย ร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาครูและบคุลกรด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย ร้อยละ ๙๙.๒๐ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๑๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๓๙ 
 

 

ตารางที่ ๑๙ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิให้ครู และบุคลากรได้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่ 
หลากหลาย 

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรได้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ๑๐๐.๐๐ 
๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลกรด้วยวิธีการที่หลากหลาย ๙๙.๒๐ 

 
ประเด็นที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม พฒันาสภาพแวดล้อมทาง กายภาพ สังคม 
แหล่งเรียนรู้ทัง้ภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ สังคม แหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ สังคม แหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๘.๒๐ แสดง 
รายละเอียดดังตารางที่ ๒๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๐ 
 

 

ตารางที่ ๒๐ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคม แหล่งเรียนรู้ทั้ง 
ภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคม 
แหล่งเรียนรู้ทัง้ภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
สังคม แหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

๙๘.๒๐ 

 
ประเด็นที่ ๒.๖ จัดเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิ สนับสนุนการ 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสรมิ 
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริม สนับสนุนการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๘.๔๐ รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่สง่เสริม 
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ ร้อยละ ๙๘.๔๐  แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๑ 
 

 

ตารางที่ ๒๑ จดัเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที่ ๒.๖ จัดเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ 
บริหารจัดการ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) มีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ 
จัดการเรียนรู ้

๑๐๐.๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ในการบริหารจัดการ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ 

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่สง่เสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ในการบริหารจัดการ 

๙๘.๔๐ 

๒) รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่สง่เสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ 

๙๘.๔๐ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ ๑๐๐ และมีการจัดทำแผนการ 
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ ๑๐๐ และผลการจัดทำ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ร้อยละ ๑๐๐ 

ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดย 
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ ๙๘.๐๑ และแผนการจัดการ 
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ ๙๘.๐๑ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๒ 

 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๒ 
 

 

ตารางที่ ๒๒ จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตได้ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑)  มีโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๙๘.๐๑ 

๒) แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๙๘.๐๑ 
 

ประเด็นที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลย ี

สารสนเทศสำหรับการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ และมีโครงการ/กิจกรรมพฒันาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา ท้องถิ่น 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๗.๙๐ และการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหอ้งสมุด แหล่ง 
เรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถิ่น ร้อยละ ๙๗.๙๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ ๙๗.๙๐ และรายงานผลโครงการ/กิจกรรมพฒันาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สำหรับการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๗.๙๐ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๓ 

 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๓ 
 

 

ตารางที่ ๒๓ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยสีารสนเทศสำหรับการ 
เรียนรู ้

๑๐๐ 

๒) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สำหรับการเรียนรู้ 

๙๗.๙๐ 

๒)  การดำเนนิโครงการ/กิจกรรมพัฒนาหอ้งสมุด  แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น" 

๙๗.๙๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สำหรับการเรียนรู้ 

๙๗.๙๐ 

๒) รายงานผลโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญา 
ท้องถิ่น 

๙๗.๙๐ 

 
ประเด็นที่ ๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมทีม่ีการบริหารจัดการ เน้นการม ี

ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ร้อยละ ๑๐๐ 
๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่มีการบริหารจัดการ 

เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ร้อยละ ๑๐๐ 
๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมทีม่ีการบริหารจัดการ 

เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ร้อยละ ๙๘.๓๖ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๔ 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๔ 
 

 

ตารางที่ ๒๔ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑)  มีโครงการ/กิจกรรมที่มีการบริหารจัดการ  เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
สามารถเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 

๑๐๐ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมทีม่ีการบริหารจัดการ เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ 
เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกนัอย่างมีความสุข 

๑๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่มีการบริหารจัดการ เน้นการมี 
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๙๗.๙๐ 

 
ประเด็นที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑) ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผลการ 
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ มีกจิกรรมการให้ข้อมูลยอ้นกลับแก่ผู้เรยีนเพ่ือนำไปพัฒนาการ เรียนรู้ 
ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ และมีโครงการ/กิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลที่หลากหลาย ร้อยละ ๑๐๐ 

๒) ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและ 
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ร้อยละ ๑๐๐ ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการสร้าง 
เครื่องมือวัดประเมินผลที่หลากหลาย ร้อยละ ๑๐๐ และผลการดำเนินการกิจกรรมการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ 
ผู้เรียนเพื่อนำไปพัฒนาการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 

๓) ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและ 
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คอื รายงานผลการดำเนินการโครงการ/ 
กิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลทีห่ลากหลาย รอ้ยละ ๙๗.๙๘ และบันทึกการนำข้อมูลย้อนกลับเพื่อ พัฒนา 
ร้อยละ ๙๗.๙๘ ตามลำดับ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๕ 

 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๕ 
 

 

ตารางที่ ๒๕ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๑. โครงการ กจิกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ๑๐๐.๐๐ 
๒) มีโครงการ/กิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลทีห่ลากหลาย ๑๐๐.๐๐ 
๓) มีกิจกรรมการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปพัฒนาการเรียนรู้ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการ 
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) ผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลที่ 
หลากหลาย 

๑๐๐.๐๐ 

๓) ผลการดำเนินการกิจกรรมการให้ข้อมลูย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปพัฒนาการ 
เรียนรู ้

๑๐๐.๐๐ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑)รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผลการ 
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

๑๐๐.๐๐ 

๒) รายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผล 
ที่หลากหลาย 

๙๗.๙๘ 

๓) บันทึกการนำข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนา ๙๗.๙๘ 
 

ประเด็นที่ ๓.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน พบว่า มีโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๘.๒๘ 

ด้านผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น พบว่า ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๘.๒๘ 

ด้านแหล่งข้อมูล หลักฐาน พบว่า รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๘.๒๘ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๖ 

 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๖ 
 

 

ตารางที่ ๒๖ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๑. โครงการ กิจกรรมที่ดำเนนิงาน  
๑) มีโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

๙๘.๒๘ 

๒. ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น  
๑)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้้อมูลสะท้อน 
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

๙๘.๒๘ 

๓. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๙๘.๒๘ 

 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 

จุดเด่น 
๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตอาสา กลา้ 

แสดงออก ร้อยละ ๖๔ รองลงมา คือ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ร้อยละ 
๖๐ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น ร้อยละ ๕๒.๐๐ และผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมี 
สมรรถภาพทางกายน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ ร้อยละ ๕๒.๐๐ ตามลำดับ 

๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ มีการบริหารจัดการอย่างเป็น ระบบ 
ภาคีเครือข่ายมีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ร้อยละ ๙๒ รองลงมา คือ มีการจัดสภาพแวดล้อม 
ระบบเทคโนโลยีที่ส่งเสริมต่อการปฏิบัติงาน ร้อยละ ๘๐ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้อบรมพัฒนาตนเองให้มี 
ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ ร้อยละ ๘๐ และผู้บริหารสถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และ พันธกิจที่ 
สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา เป็นไปได้ในทางปฏิบัติ ร้อยละ ๖๘ 

๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดเด่นที่พบมากที่สุด คือ ผู้เรียนใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้และสืบคน้ข้อมูล ร้อยละ ๘๐ รองลงมา คือ มีการกระบวนการเรียนรู้ตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้ ที่ส่งเสรมิกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง และประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำและสร้าง อาชีพ 
ร้อยละ ๗๖ และครูผู้สอนมีความมุ่งมั่นในการจัดกิจกรรมการสอนให้ผู้เรยีนได้คิด แสวงหาความรู้ด้วย 
เทคโนโลยีด้วยตนเอง ร้อยละ ๖๘ แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๗ 

 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๗ 
 

 

ตารางที่ ๒๗ จดุเด่น 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
จุดเด่น  
๑. คุณภาพผู้เรียน  
๑) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตอาสา กล้าแสดงออก ๖๔.๐๐ 
๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ๖๐.๐๐ 
๓) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ๕๒.๐๐ 
๔) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ ๕๒.๐๐ 
๒. ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ  
๑)  มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ภาคีเครือข่ายมีสว่นเก่ียวข้องกับการจัด 
การศึกษา 

๙๒.๐๐ 

๒) มีการจัดสภาพแวดล้อม ระบบเทคโนโลยีที่ส่งเสริมต่อการปฏิบัติงาน ๘๐.๐๐ 
๓) ส่งเสรมิให้ครูและบุคลากรได้อบรมพัฒนาตนเองให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ ๘๐.๐๐ 

๔) ผู้บรหิารสถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ พันธกจิที่สถานศึกษากำหนด 
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา เป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 

๖๘.๐๐ 

๓. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
๑) ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรยีนรู้และสืบคน้ข้อมูล ๘๐.๐๐ 
๒) มีการกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมกระบวนการคิด 
และลงมือปฏิบัติจริง และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำและสร้างอาชีพ 

๗๖.๐๐ 

๓)  ครูผู้สอนมีความมุ่งมั่นในการจัดกิจกรรมการสอนใหผู้้เรียนได้คิด แสวงหา 
ความรู้ด้วยเทคโนโลยีด้วยตนเอง 

๖๘.๐๐ 

 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน จุดทีค่วรพัฒนามากที่สุด คือ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น พื้นฐาน (O-
NET) การพัฒนานักเรียนให้เป็นเลิศตามความถนัดและความสามารถของนักเรียน และ ด้านการนำเสนอการ 
อภิปรายและพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ ได้อย่างเหมาะสม ตามลำดับ 

๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ จุดที่ควรพัฒนามากที่สุด คือ ปรับปรุงแผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติการให้เป็นปัจจุบนั เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงกับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น การ 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ ทั้งอุปกรณ์และระบบที่ยังไม่เสถียร จึงเป็น 
อุปสรรคที่ต้องพัฒนาปรับปรุง การประเมิน นิเทศ กำกับและติดตาม ทั้งภายในและภายนอก 
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นหลากหลายช่องทางมากขึ้น  

๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดที่ควรพัฒนามากที่สุด คือ ด้าน 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๘ 
 

 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ด้าน 
การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน ควรมีการส่งเสริมให้ครูจดัทำคลังสื่อ 
นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ หรือจัดทำบทเรียนออนไลน์และคลังข้อสอบออนไลน์เพื่อเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ 
แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๘ 

 
ตารางที่ ๒๘ จดุที่ควรพัฒนา 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
จุดที่ควรพัฒนา  
๑. คุณภาพผู้เรียน  
๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ๖๐.๐๐ 
๒) ด้านการสรา้งสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม ๖๐.๐๐ 
๓) การพัฒนานักเรียนให้เป็นเลิศตามความถนัดและความสามารถของนักเรียน ๔๔.๐๐ 
๔) ด้านการนำเสนอการอภิปรายและพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ 
ได้อย่างเหมาะสม 

๓๖.๐๐ 

๒. ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ  
๑) ปรับปรุงแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการให้เป็นปัจจุบัน เพื่อรองรับการ 
เปลี่ยนแปลงกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ 

๔๔.๐๐ 

๒) การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ ทัง้อุปกรณ์ 
และระบบที่ยังไม่เสถียร จึงเปน็อุปสรรคที่ตอ้งพัฒนาปรับปรุง 

๔๔.๐๐ 

๓) การประเมนิ นิเทศ กำกับและติดตาม ทั้งภายในและภายนอก ๔๔.๐๐ 
๔) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นหลากหลายช่องทาง 
มากขึ้น 

๒๐.๐๐ 

๓. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
๑) ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๔๔.๐๐ 

๒) ด้านการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา 
ผู้เรียน 

๔๔.๐๐ 

๓)  ควรมีการส่งเสริมให้ครูจดัทำคลังสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ หรือจัดทำบทเรียน 
ออนไลน์และคลังข้อสอบออนไลน์เพื่อเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๓๖.๐๐ 

แผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน พบว่า ด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ร้อยละ ๙๕ 

ด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปญัหา ร้อยละ ๙๗ ด้านการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๘๘ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๔๙ 
 

 

ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ ๙๒ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอ้ยละ 
๙๐ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ร้อยละ ๗๐ ด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ร้อยละ ๙๕ ด้านคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ี ร้อยละ ๙๖ 
ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๙๖ ด้านการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ หลากหลาย รอ้ยละ 
๙๗ และด้านสขุภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม ร้อยละ ๙๕ 

๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ พบว่า ด้านการปรับเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของ สถานศึกษา 
ร้อยละ ๙๕ ด้านระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ ๙๕ ด้านการพัฒนาวิชาการ 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ ๙๕ ด้านการพัฒนาครู 
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ ๙๕ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ 
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ ๙๕ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ 
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๗ 

๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่า ด้านการจัดการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ ๙๘ ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรูท้ี่เอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๐ ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ร้อยละ 
๘๘ ด้านการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รอ้ยละ ๙๔ และด้าน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๕ 
แสดงรายละเอียดดังตารางที่ ๒๙ 
 
ตารางที่ ๒๙ แผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
แผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น  
๑. คุณภาพผู้เรียน  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  ๑) ด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ๙๕ 
  ๒) ด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปญัหา ๙๗ 
  ๓) ด้านการสร้างนวัตกรรม ๘๘ 
  ๔) ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ๙๒ 
  ๕) ด้านผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
      ๕.๑.ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี่ย ๘ กลุ่มสาระ ๙๐ 
      ๕.๒.ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ๖๐ 
  ๖) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชีพ 
 

๙๕ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๐ 
 

 

รายการสังเคราะห์ ร้อยละ 
แผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  ๑) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ๙๖ 
  ๒) ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๙๖ 
  ๓) ด้านการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๙๗ 
  ๔) ด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๙๕ 
๒. ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ  
   ๒.๑) ด้านการปรับเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา ๙๕ 
   ๒.๒) ด้านระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๙๕ 
   ๒.๓) ด้านการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเปา้หมาย 

๙๕ 

  ๒.๔) ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ๙๕ 
   ๒.๕)  ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
อย่างมีคุณภาพ 

๙๕ 

   ๒.๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
เรียนรู ้

๙๗ 

๓. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ๓.๑)  ด้านการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๙๘ 

   ๓.๒) ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ๙๐ 
   ๓.๓) ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ๘๘ 
   ๓.๔)  ด้านการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา 
ผู้เรียน 

๙๔ 

   ๓.๕)  ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๙๕ 

 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๑ 
 

 

ส่วนที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ตารางที่ ๓๐     ข้อค้นพบจากการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖ ของ
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน ๘๕ แห่ง จำแนกเป็นรายโรงเรียน 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๑ สุรวิทยาคาร ๑) การนำเสนอภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน 

นำเสนอวิธ ีการดำเนินการหรือกระบวนการด้วย
แผนภูมิ/ภาพ ทำให้การนำเสนอมีความชัดเจนเข้าใจ
ง่ายมากขึ้น 
๒) วิธีการดำเนินการกับผลงานที ่ปรากฏจากการ
ดำเนินงานมีความสอดคล้องชัดเจน  
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ที ่เข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และเป็นวัฒนธรรมการทำงาน 
๔) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการ 
และด้านผลลัพธ์ มีอาคารสถานที ่ท ี ่พอเพียง  ต่อ 
จำนวน นักเรียน มีสื่อ เทคโนโลยีส่งเสริมการเรียน 
รู้อย่าง หลากหลาย และครบทุกกลุ่ม สาระการเรียนรู้   
รวมท ั ้ ง  จำนวนคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ ได้ตรงตามสาขาวิชา ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ของนักเรียนสูงขึ้น 

๑.สถานศึกษาพระราชทาน  
๒.รางว ัล MOE AWARD ด้านเท ิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
๓.ชมรม TO  BE  NUMBER ONE รางวัล
ระดับประเทศ ๔  ปี ซ้อน  
๔.โรงเรียนต้นแบบการจัดการเร ียนรู้
ประวัติศาสตร์เชิงรุก 
๕.การส่งเสร ิมการใช ้เทคโนโลยีและ
แพลตฟอร์มดิจิทัลในการบริหารจัดการ
เพื ่อการเรียนรู้ (โรงเรียนมัธยมขนาด
ใหญ่) 
๖.การขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอน
ประวัต ิศาสตร์ (โรงเร ียนมัธยมขนาด
ใหญ่) 
๗.การนำผลการทดสอบทางการศึกษา 
O-NET มาใช ้ ในการพ ัฒนาค ุณภาพ 
(โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่) 

๒ วีรวัฒน์โยธิน ๑) ภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน  นำเสนอ
วิธีการดำเนินการของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน
ชัดเจน 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน มีรายละเอียดของ
หลักฐาน/ร่องรอยเป็นเชิงคุณภาพและปริมาณควบคู่
กัน  
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ที ่เข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และเป็นวัฒนธรรมการทำงาน  

๑.โรงเรียนต้นแบบจัดการเรียนรู้เชิงรุก
ภาษาต่างประเทศที่สอง 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๒ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๔) มีความพร้อมด้านกายภาพ บุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองและมี เพียงพอ และได้รับการสนับสนุน
จากผู้ปกครองและหน่วยงาน ภายนอกเพียงพอ มี
กระบวนการบริหารและจัดการและ กระบวนการจัด
ประสบการณ์/การเรียนการสอนที่เน้นผุ ้เรียนเป็น 
สำคัญที่มีประสิทธิภาพส่งผลให้เด็ก/ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามเป้าหมาย ตามที่สถานศึกษากำหนดหรือสูงกว่า 

๓ สวายวิทยาคาร ๑) การนำเสนอรายงานโดยภาพรวม มีความชัดเจน  
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่เข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และเป็นวัฒนธรรมการทำงาน  
๓) มีความพร้อมด้านกายภาพ บุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองและมี เพียงพอ และได้รับการสนับสนุน
จากผู้ปกครองและหน่วยงาน ภายนอกเพียงพอ มี
กระบวนการบริหารและจัดการและ กระบวนการจัด
ประสบการณ์/การเรียนการสอนที่เน้นผุ ้เรียนเป็น 
สำคัญที่มีประสิทธิภาพส่งผลให้เด็ก/ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามเป้าหมาย ตามที่สถานศึกษากำหนดหรือสูงกว่า 

๑.โรงเรียนน้อมนำพระบรมราโชบาย 
รัชกาลที่ ๑๐ สู ่การปฏิบัติ   (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
 

๔ สุรินทร์ราชมงคล ๑) การนำเสนอภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน 
นำเสนอวิธ ีการดำเนินการหรือกระบวนการด้วย
แผนภูมิ/ภาพ ทำให้การนำเสนอมีความชัดเจนเข้าใจ
ง่ายมากขึ้น 
๒) วิธีการดำเนินการกับผลงานที ่ปรากฏจากการ
ดำเนินงานมีความสอดคล้องชัดเจน  
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ที ่เข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และเป็นวัฒนธรรมการทำงาน ภาพรวม ผล
การดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๗๔ เป็น 
๔.๘๖) 
๔) โรงเรียนควรให้การสนับสนุนจัดหาครูที่มีความ 
สามารถ เชี่ยวชาญในเรื่องศิลปะ ดนตรี กีฬาเพ่ือ 
เสริม ศักยภาพ 

๑.ระดับคุณภาพ A มีผลคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ใน 
๒.การดำเนินงานของสถานศึกษา 
ออนไลน์ (Integrity and 
Aransparency Assessment Online : 
ITA Online) สพม.สุรินทร ์
๓.ชนะเลิศ” การประกวดแข่งขันฟุตบอล
นักเรียน ๗ คน SRRU CUP ๒๐๒๓ ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๓ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๕ แสงทรัพย์ประชา

วิทยาคาร 
๑) ภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน  นำเสนอ
วิธีการดำเนินการของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน
ชัดเจน 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน มีรายละเอียดของ
หลักฐาน/ร่องรอยเป็นเชิงคุณภาพและปริมาณควบคู่
กัน  
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๕๔ เป็น ๔.๘๗) 

๔.การคัดเลือนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ เป็น
เ ล ิ ศ  ( Best Practices ) โ ร ง เ ร ี ย น 
สิ ่งแวดล้อมศึกษาเพื ่อพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๕.การประเมินคุณธรรมและความ โปร่ง
ในการดำ เน ิ นงานใน  สถานศ ึ กษา 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๖ เทนมีย์มิตร
ประชา 

๑) การนำเสนอภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน 
นำเสนอวิธ ีการดำเนินการหรือกระบวนการด้วย
แผนภูมิ/ภาพ ทำให้การนำเสนอมีความชัดเจนเข้าใจ
ง่ายมากขึ้น 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเน ินงาน ภาพรวม ผลการ
ดำเนินงานมีพัฒนาการที ่สูงขึ ้น (จาก ๔.๖๓ เป็น 
๔.๗๐) 
๓) โดยม ีการ จ ัดการเร ียนร ู ้ท ั ้ ง  ร ูปแบบการ 
ระดมสมอง แบบลงมือ ปฏิบัต ิจร ิง แบบร่วมมือ 
กันเรียนรู ้ แบบใช้ กระบวน การคิด กระบวนการ 
ใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้น เรื่องการ สื่อสารอย่าง 
สร้างสรรค์ตามช่วงวัย มีทักษะการคิด การแสวงหา 
ความร ู ้ เพ ื ่อแก ้ป ัญหา ม ีท ักษะ  ในการใช ้ช ีวิต 
พัฒนาครูทุกคนให้มี ความสามารถใน การนำเทคนิค 
วิธีสอนให้ ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยี 
ในการจัดการเรียนการสอน 

๑.รางวัลการจัดกิจกรรมส่งเสริม การอ่าน 
ประเภทโรงเรียนขนาดเล็ก 
๒ .รางว ัลการเร ียนร ู ้ ท ุ กท ี ่ ท ุ ก เวลา 
(Anywhere Anytime) ด้วย เทคโนโลยี
ดิจิทัล ประเภทโรงเรียบนขนาดเล็ก 
๓.รางวัลการพัฒนาทักษะ ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ประเภทโรงเรียนขนาด
เล็ก 

๗ มหิธรวิทยา ๑) ภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน  นำเสนอ
วิธีการดำเนินการของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน
ชัดเจน 

๑.สถานศึกษาที ่ม ีการปฏิบัต ิเป็นเลิศ 
(Best Practice) ในด ้ านการว ั ด และ
ประเมินผลใน ชั้นเรียน เพื่อการ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๔ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๕๘ เป็น ๔.๙๕) 
๓) สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู ้เร ียนด้วย 
ว ิธ ีการที่  หลากหลาย คร ูจ ัดการเร ียนรู้  ให ้เป็น 
ไปตามศ ักยภาพ ของผ ู ้ เร ียน และเป ็น  ไปตาม 
มาตรฐานและตัวชี ้วั  ดของหลักสูตร มีการออก 
แบบการจัดการ เรียนรู้ที ่เหมาะสม กับผู้เรียน  

๒ .พ ัฒนาก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ข อ งผ ู ้ เ ร ี ย น 
(Assessment for Learning) 
การบริหารจัดการกระบวนทัศน์ด้านการ 
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

๘ 
 

นาบัววิทยา  ๑)การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๘๘ เป็น ๔.๙๖) 
๓) โรงเรียนการสนับสนุนจัดหาครูที่มีความสามารถ 
เช ี ่ยวชาญในเร ื ่องศิลปะ ดนตรี ก ีฬา เพื ่อเสริม 
ศักยภาพ ให้แก่ผู ้เรียน ให้สูงขึ ้น และควรส่งเสริม 
ให้นักเรียนเข้า ร่วมการ แข่งขัน เพื่อพัฒนาทักษะ 
ความสามารถให้สูงขึ้น 

๑.การคัดเลือนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ เป็น
เ ล ิ ศ  ( Best Practices ) โ ร ง เ ร ี ย น 
สิ ่งแวดล้อมศึกษาเพื ่อพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒.การประเมินคุณธรรมและความ โปร่ง
ในการดำ เน ิ นงานใน  สถานศ ึ กษา 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๙ ศรีไผทสมันต์ ๑) ภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน  นำเสนอ
วิธีการดำเนินการของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน
ชัดเจน 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน มีรายละเอียดของ
หลักฐาน/ร่องรอยเป็นเชิงคุณภาพและปริมาณควบคู่
กัน  
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก 
๔.๘๘ เป็น ๔.๙๐) 

๑.การบริหารการจัดการโรงเรียนขนาด
เล็กสู่ความยั่งยืน นวัตกรรมการพัฒนา
สมรรถนะของผ ู ้ เร ียนด้านก ีฬาและ .
ส่งเสริมทักษะอาชีพโดยใช้กระบวนการ 
STM Model การคัดเล ือกนวัตกรรม/
วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
สุรินทร์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒.สถานศึกษาที ่มีระบบและกลไกการ
บริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน 
การศ ึกษาเพ ื ่อการประก ันค ุณภาพ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๕ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับ
ดีเด่น ประเภทสถานศึกษาขนาด เล็ก 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

๑๐ สิรินธร ๑) ภาพรวมของรายงานมีความชัดเจน  นำเสนอ
ว ิธ ีการดำเน ินงานของสถานศ ึกษาและผลการ
ดำเนินงาน ในแต่ละมาตรฐานครอบคลุมชัดเจน 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เป็นไปตาม
ระบบ มีความยั่งยืน ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม 
๔) สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู ้เร ียนด้วย 
วิธีการที่ หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้  ให้เป็นไป 
ตามศ ักยภาพ ของผ ู ้ เ ร ี ยน และเป ็น  ไปตาม 
มาตรฐานและตัวชี ้วั  ดของหลักสูตร มีการออก 
แบบการจัดการ เร ียนรู ้ที่  เหมาะสม กับผู ้ เร ียน 
โดยมีการ จัดการเรียนรู้ทั้ง รูปแบบการ ระดมสมอง 
แบบลงมือ ปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้ 
กระบวน การคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก 
และเน้น เรื่องการ สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย 
มีทักษะการคิด การแสวงหา ความรู้เพื่อแก้ปัญหา 
ม ีท ักษะในการใช ้ช ี ว ิ ต  พ ัฒนาคร ูท ุกคนให ้มี  
ความสามารถใน การนำเทคนิค ว ิธ ีสอนให้ตรง 
ต า ม ศ ั ก ย ภ า พ ผ ู ้ เ ร ี ย น  ใ ช ้ ส ื ่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี  
ในการจัดการเร ียนการสอน มีแหล่งเร ียนรู ้และ 
แหล่งสืบค้นข้อมูลได้แก่ ห้องสมุด ครูในสายชั้นเดียว 
ก ันร ่ วมก ัน  กำหนดแผนการ  จ ั ดการ เร ี ยนรู้  
การวัดและประเมินผลแบบบูรณา การ ครูเน้นการ 
ใช้คำถาม เพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 

๑.โรงเรียนต้นแบบการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาที่เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียน 
๒.รับรางวัล ๒ เหรียญทองแดง ระดับ
นานาชาติ การแข่งขันยูยิตสู ประเภท 
NO-GI ของสมาคมก ีฬาย ู ย ิ ตส ู แห่ ง
ประเทศไทย  
๓ . เป ็ นต ั ว แทนประ เทศ ไทยแสดง
แลกเปลี ่ยนศิลปวัฒนธรรมนานาชาติ  
ง า น  Thailand Cultural Exchange 
Festival ครั้งที่ ๒ กับ ๑๐ ประเทศ ได้แก่ 
ประเทศแม ็กซ ิ โก  อ ิสราเอล อ ิตาลี
โปแลนด์ จีน รัสเซีย กัมพูชา เกาหลีใต้ 
อินเดีย และลาว  
๔.นักกีฬาทีมชาติไทยได้รับรางวัลอันดับ
ที่ ๔ จากการแข่งขันปัญจกีฬา ประเภท 
Biathle คือ วิ ่ง ๑,๖๐๐ เมตร ต่อด้วย
ว่ายน้ำ ทะเล ๒๐๐ เมตร และขึ้นมาวิ่ง
อีก ๑,๖๐๐ เมตร ในรายการ Modern 
Pentathlon Southeast Asian 
Championships ๒ ๐ ๒ ๔  Jomtien 
Beach 
 ๕.ได้รับเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติ 
จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองชนะเลิศ จำนวน ๔๙ รายการ รางวัล
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
เหรียญทองจำนวน ๑๑๔ รายการรางวัล
เหรียญเงินจำนวน ๑๖ รายการ และ
รางวัลเหรียญทองแดง จำนวน ๔ รายการ 
๖.สถานศ ึกษาต ้นแบบการแนะแนว
นักเร ียนเพ ื ่อนท ี ่ปร ึกษา (YC :Youth 
Counselor) วิถีใหม่  
๗.สถานศ ึกษาท ี ่ ไ ด ้ ร ับรางว ั ล  IQA 
AWARD ประจำป ีการศ ึกษา ๒๕๖๔ 
ระดับยอดเยี่ยม  

๑๑ รามวิทยา รัชมัง
คลาภิเษก 

๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลภาพรวม ระดับคุณภาพเพิ่มขึ้น ๑ ระดับ  
๔) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๕๖ เป็น ๔.๙๐) 
๕) มีความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการ 
และด้านผลลัพธ์ อาคารสถานที่ที่พอเพียง ต่อจำนวน 
นักเรียน มีสื ่อ เทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ อย่าง 
หลากหลาย และครบทุกกลุ ่ม สาระการเร ียนรู้    
รวมทั้งจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติ 
หน้าที ่ได ้ตรงตามสาขาวิชา ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียน ของนักเรียนสูงขึ้น 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
 

๑๒ สุรินทร์พิทยาคม ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี

๒.การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการ ดำเนินงานของสถานศึกษา ITA 
ประจำป ีงบประมาณ ๒๕๖๖ ระดับ
คุณภาพ AA  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๗ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงาน มี
คะแนนเฉลี่ยลดลง (จาก ๔.๙๖ เป็น ๔.๙๔)   
๓) คุณภาพของผู ้เรียน ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัย 
ร ักการอ ่าน ท ุกท ี ่ท ุก เวลา และส ื ่อรอบๆ ตัว 
ต้องส่งเสร ิมให้เป ็นนิส ัย และ สามารถนำเสนอ 
ผลงานเป็นภาษาอังกฤษได้อย่าง คล่องแคล่วและ 
ถูกต้องเหมาะสม ควรเผยแพร่ โครงงาน คุณธรรม 
ให้นักเรียน ทั้ง โรงเรียน ทุกคน           

๓.รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ ระดับดี
เยี่ยม การบริหารจัดการ กระบวนทัศน์
ด้านการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก(Active 
Learning) ผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖  
๔. งานมหกรรมวิชาการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา สพม.สร. รางว ัลรอง
ชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับดีเยี ่ยม การ
บริหารจัดการ โรงเรียนคุณภาพมัธยม
ศึกษขนาดเล็กสู ่ความยั ่งยืน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  

๑๓ โชคเพชรพิทยา ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก 
๔.๕๗ เป็น ๔.๘๘)  
๓) ครูม ีความรู ้และมีท ักษะในการจัดการเร ียน 
การสอน ทั ้งน ี ้ เพราะครู ม ีความมุ ่งม ั ่นต ั ้งใจใน 
การพ ัฒนา คร ู ม ี ความร ู ้ และม ีท ั กษะในการ 
จัดการเรียนการสอน  ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่น 
ต ั ้ ง ใจ  ในการ  พ ัฒนา ตนเอง  อย ่ างต ่อ เน ื ่ อง 
โดยเข้ารับการ อบรม ตามโครงการ 

๑.การขับเคลื่อนหลักสูตรเชื่อมโยง CLC 
สู ่การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเชิง
บริบทในรูปแบบ ๔H+๓D Model โดย
ใช้กระบวนการ PLC 
 
 

๑๔ ตั้งใจพิทยาคม ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่ลดลง (จาก ๔.๕๗ เป็น ๔.๑๑)  
๒) โรงเรียนยังต้องจัดกิจกรรมที่ ส่งเสริมการ พัฒนา 
ผลสัมฤทธิ์ และความสามารถของ นักเรียนในเรื่อง 
ของการกล้าแสดงออก มีความมั่นใจใน ตนเอง ออก 

๑.คร ูพ ัฒนาตนเองผ่านกระบวนการ
ชุมชน แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยใช้
กระบวนการเปิดชั ้นเร ียน และได้รับ
รางวัล Smart Teacher ๑๐๐% และผู้อ 
านวยการสถาน ศึกษา ได้ร ับ รางวัล 
Smart Director  
 ๒.ได้รับรางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๘ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
กำล ังกาย อย ู ่ เป ็นประจำสม ่ำ เสมอ ม ีมน ุษย 
สัมพันธ์ที่ดี ต่อบุคคลรอบข้าง และเข้าร่วมกิจกรรม ที่ 
เกี่ยวข้อง กับดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ อย่าง 
ต่อเนื่อง ด้วยความเต็มใจ เพื่อให้เกิดความรักความ 
สามัคคี รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่าง 
ประหยัด และคุ ้มค่า โดยให้นักเร ียน ปฏิบัต ิจน 
เป็นมีน ิส ัย ท ั ้งในเร ื ่องของคุณธรรม จร ิยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามหลักสูตร ของโรงเรียน 

ลำดับที ่  ๒ การบริหารจัดการศึกษา 
แบบเรียนรวม “การคัดเลือกนวัตกรรม/
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) ให้
ไว้ ณ วันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๗  
 

๑๕ พญารามวิทยา ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก 
๔.๒๙ เป็น ๔.๙๖) 
๔) รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ใช้ เทคโนโลยีมาเป็น 
เคร ื ่องมือ ในการเร ียนรู ้  เช ่น ทักษะการสืบค้น 
การใช ้งาน การออกแบบจาก คอมพิวเตอร ์นำ 
มาจัดทำเป็น โครงงานด้านอาชีพและเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้ มีทักษะด้าน การใช้ เทคโนโลยีใน 
การเรียนรู้ด้วยตนเอง  มีคุณธรรมและ คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค ์ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัย มีมารยาท 

๑.สถานศ ึกษาโรงเร ียนด ีว ิถ ีล ูกเสือ 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
๒.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) ประจำปี ๒๕๖๖ ผ่าน
เกณฑ ์ ในระด ับด ีมาก  กรมส ่ ง เสริม
ค ุณภาพ  ส ิ ่ ง แ วดล ้ อ ม  ก ร ะทร ว ง 
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม  
๓.การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงาน ของสถานศึกษาออน
ไลน (Integrity and Transparency 
Assessment Online: ITA Online) 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีผล
คะแนนอยูใน ระดับ A  
๔.รางวัลกิจกรรม "ทำดี ทำเด่น มีรางวัล" 
สามารถข ับเคล ื ่อน ก ิจกรรมล ูกเสือ
ช่วยเหลือผู ้อื ่นทุกเมื ่อ "ทำดี ทำได้ ทำ 
ทันที" ที่มีความโดดเด่นเด่นเป็นประจักษ์
ของจังหวัด สุร ินทร์ประจำปี ๒๕๖๖ 
กระทรวงศึกษาธิการ  
๕.รางว ัลรองชนะเล ิศอ ันด ับ ๑ การ
ประกวดแข่งขันประกวด แนวคิดพิชิต
ป ัญหาช ุ มชนด ้ วย งานสร ้ า งสรรค์  
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ในโครงการ 
SRRU OPEN HOUSE ๒๐๒๔ ก้าวไป



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๕๙ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ข้างหน้าอย่างมั่นใจกับมหาวิทยาลัย ราช
ภัฏ สุร ินทร์" จัดโดย คณะเทคโนโลยี
อ ุตสาหกรรม มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
สุรินทร์ 

๑๖ ท่าสว่างวิทยา ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๓๑ เป็น ๔.๕๗) 
๔) พัฒนาคุณภาพของผู ้เร ียนทั ้งด้านผลสัมฤทธิ์  
ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถ ในการ 
อ่านการเขียน การสื่อสาร การ คิดคำนวณการคิด 
ประ เภทต ่ า งๆ  ก า รสร ้ า งนว ั ตก ร รมการ ใช้  
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารมีผลสัมฤทธิ์ทา 
งการเรียนตรง ตามหลักสูตรการมีความรู้  ทักษะ 
พ ื ้นฐาน และเจตคต ิท ี ่ดี  ต ่อว ิชาช ีพ และด ้าน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่  
สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจ ในท้องถิ่น และความ 
เป็นไทยการ ยอมรับที่จะอยู่ ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลายรวมทั้งสุข 

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒.โรงเรียนอีโคสคูล (ECO – School) 
ระดับกลางสถานศึกษาปลอดภัย ระดับ
ดีเด่น ปีที่ ๓ (ประจำปี ๒๕๖๖) 
๓.หนึ ่งโรงเรียนหนึ ่งนวัตกรรม ระดับ
เหรียญ ทองแดง ด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ๒๕๖๖ 

๑๗ นาดีวิทยา ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 

๑ . โ ร ง เ ร ี ย น ต ้ น แ บ บ ด ้ า น ก า ร วั ด
ประเมินผลการเรียนรู ้
๒.การส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก 
(Active Learning) (โรงเรียนมัธยมขนาด
ใหญ่) 
๓.เป็นต้นแบบโรงเรียน นำร่องการใช้
แพลตฟอร์ม Saren Learning Space “ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๐ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๗๓ เป็น ๔.๙๘) 
๔) ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการ คิดคำนวณตามเกณฑ์ที่ สถานศึกษา กำหนด 
ในแต ่ละ  ระด ับช ั ้ นผ ู ้ เ ร ี ยนมี  ความสามารถ 
ในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณา อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล ประกอบการ 
ตัดสินใจมีการอภิปราย แลกเปลี่ยนความ คิดเห็น 
และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ผู้เรียนมีความสามารถ 
ในการรวบรวม ความร ู ้ ได ้  ท ั ้ งด ้วยต ัวเองและ 
การทำงานเป ็นท ีมเช ื ่อมโยง  องค ์ความรู้  และ 
ประสบการณ์ 

พื้นที่การการเรียนรู้ของ สพม.สุรินทร์” 
(SLS) 

๑๘ ศ ร ี ร า ม ป ร ะ ช า
สรรค์ 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่ลดลง (จาก ๔.๙๗ เป็น ๔.๙๕) 
๒) รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ประจำป ีการศ ึกษา ๒๕๖๖ ใช ้  เทคโนโลย ีมา 
เป็นเครื่องมือ ในการเรียนรู้ เช่น ทักษะการสืบค้น 
การ ใช ้ ง าน  การออกแบบจาก คอมพ ิ ว เตอร์  
นำมาจัดทำเป็น โครงงานด้านอาชีพและเป็นเครื่องมือ 
ในการเร ียนร ู ้  ม ีท ักษะด้าน การใช ้ เทคโนโลยี  
ในการ เร ี ยนรู้  ด ้ วยตนเอง   ม ี ค ุณธรรมและ 
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พ ึ ง ป ร ะ ส ง ค์  ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร 
มีระเบียบวินัย มีมารยาท 

๑.การบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญาการ
เรียนรู้ถอถอย (learning Loss) (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
 

๑๙ สุรินทร์ภักด ี ๑) การบันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทุกมาตรฐาน ทั้งนี้ สถานศึกษา
บันทึกระดับคุณภาพรายมาตรฐานเป็นค่าเฉลี่ย 

๑.โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ๓ ดาว 
การบริหารจัดการโรงเร ียนมาตรฐาน 
สากล 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๑ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงาน มีคะแนนเฉลี ่ยสูงขึ้น 
(จาก ๔.๙๐ เป็น ๔.๙๑) 
พัฒนาครูทุกคนให้มี ความสามารถใน การนำเทคนิค 
วิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีใน 
การ จ ัดการเร ียนการสอน ม ีแหล ่งเร ียนร ู ้และ 
แหล ่งส ืบค ้นข ้อม ูล คร ู  เน ้นการใช ้คำถามเพื่อ 
พัฒนาทักษะ การคิดของ ผ ู ้ เร ียนพัฒนาทักษะ 
ชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข 
เน้นการ พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสม 
กับวัยของ ผู้เรียนสร้าง ภูมิคุ้มกัน และรู้เท่าทันสื่อและ 
ส ิ ่งไม ่พ ึงประสงค ์ โดยการจ ัดค ่ายค ุณธรรมกับ 
นักเรียนทกุระดับช้ัน 

๒.การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
เป็นวิถี ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู ้ที่สูงขึ้น 

๒๐ จอมพระประชา
สรรค์ 

๑) การนำเสนอรายงานโดยภาพรวมมีความชัดเจน
สอดคล้องตามประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เป็นไปตาม
ระบบ มีความยั่งยืน ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม
พัฒนาสถาน ศกึษาเป็น ต้นแบบ มีนวัตกรรมด้านการ
บริหาร หรือด้านการจัด การเรียนการสอน 
หรือด้านคุณภาพ ผู้เรียน และส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็น 
เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือแหล่งศึกษาดูงาน 
โดย หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
สถานศ ึกษาให ้คำปร ึกษา แนะนำ ช ่วยเหลือ 
แ ละต ิ ด ต าม  ผลก า รด ำ เน ิ น ง านอย ่ า งน ้ อ ย 
ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

๑.โรงเรียนพระราชทาน  
๒.ได้รับรางวัลดีเด่น การประกวดชมรม 
TO BE NUMBER ONE ระด ับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
๓.รางวัล ชนะเลิศ ระดับภูมิภาค กิจกรรม
การประกวด โครงงานวิทยาศาสตร์รุ่น
เยาว์ ครั้งที่ ๒๖ YSC ๒๐๒๔ 
๔.ชนะเลิศ การ แข่งขันแต่งบทกวีจาก
หนังสือ สารานุกรมไทยสำหรับ เยาวชน 
ครั้งที่ ๑๓ ระดับชั้น มัธยมศึกษาตอนต้น 
ระดับ ภาค ประจำปี ๒๕๖๖ ณ จังหวัด 
นครราชสีมา 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๒ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๒๑ บุแกรงวิทยาคม ๑) การให้คะแนน และระดับคุณภาพ ไม่เป็นไปตาม

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ทั ้งแต่ละประเด็น
พิจารณา และค่าเฉลี่ยภาพรวมรายมาตรฐาน (การให้
ที่ถูกต้อง เช่น แต่ละประเด็น ได้ ๔ คะแนน จะได้
ระดับคุณภาพ ๔) 
๒) จากข้อ ๑ ทำให้สรุปค่าเฉลี ่ยภาพรวมแต่ละ
มาตรฐาน และภาพรวมทุกมาตรฐาน ไม่ถูกต้องตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๗๑เป็น ๔.๘๒)  
๔) กระบวนการพัฒนาผู ้เร ียนในด้าน ผลสัมฤทธิ์ 
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ด ้ ว ย ว ิ ธ ี ก า ร ท ี ่ ห ล า ก ห ล า ย 
โดยมุ ่งเน ้นการ พ ัฒนาผ ู ้ เร ียนให ้สอดคล้องกับ 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้แก่ "  เป็นองค์กรแห่งการ 
เรียนรู ้ มุ ่งสู ่ มาตรฐานสากล" โดยจัดกิจกรรมใน 
หลักสูตร มีแผน การเรียนตาม ความถนัดและความ 
สนใจ อย ่างรอบ ด ้านท ั ้ งด ้ านว ิทยาศาสตร ์มี  
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่  หลากหลายเพื ่อส่งเสริม 
ให้ผู้เรียนมี ความสามารถ และมีทักษะในศตวรรษที่ 
๒๑ เน้นการให้ผู ้เรียนได้ ปฏิบัติจริง ผ่านกระบวน 
ก า ร ค ่ า ย เ ส ร ิ ม ท ั กษ ะ ด ้ า น ต ่ า ง ๆ  ส ่ ง ผ ล ใ ห้  
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน อยู ่ในระดับดี 
ตามค่าเป้าหมาย ที่กำหนด 

๑.โรงเร ียนค ุณธรรม สพฐ.  ๓ ดาว 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จากเขต
ตรวจราชการ ที ่  ๑๓ “นครราชส ีมา 
บุรีรัมย์ ชัยภูมิ สุรินทร์” 

๒๒ หนองสนิทวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน กำหนดกระบวน 
การในการพัฒนา ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
โดยได ้ จ ั ดทำแผนพ ัฒนา ค ุณภาพการศ ึกษา 
แผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก า รประจำป ี  นอกจากน ี ้ ย ั ง ได้  
กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถา

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๓ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
นศึกษาระดับ การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ซึ ่งในด้าน 
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนมุ่งเน้นให้ นักเรียนมีความ 
สามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด 
คำนวณ และการคิด ประเภทต่างๆ รวมไปถึงเน้น 
ให้ผู ้เร ียนได้ใช้ ความคิดสร้างสรรค์  ในการสร้าง 
นวัตกรรม โดยนำ เอาเทคโนโลยี สารสนเทศด้าน 
การสื่อสารมาประยุกต์ ใช้ให้เกิด ประโยชน์ โรงเรียน 

๒๓ เมืองลีงวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน ต้องเร่งพัฒนา 
ด้านการ นำเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี ่ยน 
เรียนรู ้อย่าง สมเหตุสมผล การพัฒนาตนให้เป็นผู้  
ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่นใน การทำงาน และต้องพัฒนาทักษะ 
การแก้ปัญหาตาม สถานการณ์ได้ อย่างเหมาะสม 
ผ ู ้ เร ียนใน ระดับชั ้น ม.๔–ม. ๖ ย ังต ้อง ได้ รับ 
การส่งเสริมในด้านทัศนคติที ่ดีต่อความ เป็นไทย 
ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการ ลอกเลียน 
แบบทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

๑.การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ใน การดำเน ินงานของสถานศ ึกษา
ออนไลน์ ระดับ  A 
๒.การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
เป็น วิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์  ความร ู ้ท ี ่ส ู งข ึ ้น  การค ัดเล ือก
นวัตกรรม/วิธี ปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practices) 
๓.การจัดก ิจกรรมพัฒนาผู ้ เร ียนเพื่อ
พัฒนา ทักษะและสมรรถนะด้าน Soft 
Power ให้กับผู้เรียน 

๒๔ สินรินทร์วิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๘๕ เป็น ๕.๐๐) 
๒)จ ัดการเร ียนร ู ้ท ั ้ งร ูปแบบ ลงม ือปฏ ิบ ัต ิจริง 
แบบร่วมมือ กันเร ียนรู ้ แบบใช้กระบวนการคิด 
กระบวนการ ใช ้ป ัญหาเป ็นหล ัก เน ้นการคิด 
การสื ่อสาร การใช้เทคโนโลยี  สำหรับการเรียนรู้  
สู่ศตวรรษที่ ๒๑ ครู ทุกคนสามารถนำ เทคนิควิธีหรือ 
ร ูปแบบการสอนท ี ่หลาก  หลายมา ใช ้ ในการ 
จัดการเรียน การสอนให ้ตรงตาม ศักยภาพผู้เรียน 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
 

๒๕ แร่วิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 

๑.รางวัล สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ปีที่ ๓  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๔ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๒) ส่งเสริมการเข้าไป ศึกษากับภูมิปัญญา หรือสิ่ง 
ที่นักเรียน สนใจในชุมชนรอบ สถานศึกษา และชุมชน 
ของนักเรียนรู้จักวางแผนใน การศึกษา คิด แก้ปัญหา 
ร ู ้ จ ั กทำ งานร ่ วมก ั บผ ู ้ อ ื ่ น ไ ด้  และนำ  เสนอ 
ผลการเรียนรู้โดย ใช้เทคโนโลย ีได้อย่าง เหมาะสม 

 ๑.รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 
๓ ดาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 รางว ัลโรงเร ียนท ี ่ม ีผลการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่ ง ใสในการ
ดำเนินงานของ สถานศึกษาออนไลน์ 
( I n teg r i t y  and  T ranspa rency 
Assessment Online : ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
๒ . ร า ง ว ั ล ร ะด ั บด ี เ ย ี ่ ย ม  ประ เภท
สถานศึกษาที ่มีผลงาน/นวัตกรรมการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (Integrity Transparency 
Assessment Online : ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
๓.รางว ัลโรงเร ียนต ้นแบบ Health 
Station in School ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ระดับพื้นฐาน (Basic)  
๔.รางวัลระดับดีเยี่ยม รองชนะเลิศอันดับ
ที่ ๒ การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
จาก การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป ็นเลิศ (Best Practices) ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  
๕.รางวัลระดับดีมาก การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสาร จากการ
คัดเลือก นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practices) ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 
๖.รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันหุ่นยนต์
ร ะ ด ั บ พ ื ้ น ฐ า น  ม . ๑ - ม . ๓  ง า น
ศิลปหัตถกรรม นักเรียน ระดับชาติ ภาค



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๕ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ตะวันออก เฉ ียงเหนือ ครั ้งท ี ่  ๗๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๖ บ ึ ง นค รประชา
สรรค์ 

๑) ผลการติดตามทุกมาตรฐาน ทุกประเด็น เป็น
ข้อมูลเดียวกันกับปีการศึกษาที่ผ่านมา  
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานไม่มีพัฒนาการ
สูงขึ ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา (ค่าเฉลี่ยภาพรวม 
๔.๒๕ ทั้ง ๒ ปี)  
๓) ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) มีความพร้อมอยู่ 
ในระดับ มากตั้งแต่ ๙ รายการขึ้นไป สถานศึกษา 
มีความพร้อม / ด้านกระบวนการ (Process) 
มีมาตรฐานที่ ๒ และ มาตรฐานที่ ๓ มีระดับคุณภาพ 
ระดับดีขึ้นไปทั้ง ๒ มาตรฐาน แสดงว่า สถานศึกษา 
สามารถ ดำเนินงานด้าน กระบวนการ ได้ตาม 
มาตรฐาน / ดา้นผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ ของผู้เรียน มีระดับ คุณภาพ 
ระดับดีขึ้นไป แสดงว่า สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่บรรล ุ
เป้าหมาย 

๑.รางวัลเสมา ป.ป.ส ประเภทผลงาน 
ดีเด่น ระดับเพชร โครงการ สถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
๒.การแข่งขันกีฬา จานร่อนอัลติเมท
เยาวชน ชิงชนะเลิศ แห่งประเทศไทย 
รองคัดเลือก ภาค ตะวันออกเฉียงเหนือ 

๒๗ สุรพินท์พิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 
๒) ผู้เรียนสามารถสื่อสารได้ดี รู้จัก การวางแผน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลัก 
ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็น 
หรือวิพากษ ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูล หรือ 
แสวงหาความรู ้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
รวมทั้ง สามารถวิเคราะห ์จำแนกแยกแยะได ้
ว่าสิ่งไหนดี สำคัญ จำเป็น รวมทั้ง รู้เท่าทัน 
สื่อและสังคมทีเ่ปลี่ยนแปลงอย่าง รวดเร็ว ผู้เรียนรู้ 
และตระหนักถงึโทษและพิษภัยของสิ่ง เสพติดต่างๆ 
เลือก รับ ประทานอาหารที่สะอาดและมี ประโยชน์ 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๒.โรงเรียนที่มีผลคะแนน ITA ONLINE 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ได้คะแนน 
ITA ๙๙.๐๕ ระดับผลคะแนน AA 
๓.ได้รับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทอง กีฬา 
แฮนด์บอลในร่ม การแข่งขันกีฬาเยาวชน 
แห่งชาติครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือกภาค ๓ 
ส ุร ินทร ์ เกมส ์  ระหว ่าง  และได ้ เป็น 
ตัวแทนไปแข่งในระดับประเทศที่ จังหวัด
ราชบ ุร ี ในการแข ่ งข ันก ีฬาเยาวชน
แห่งชาติครั้งที่ ๓๙ ราชบุรีเกมส์ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๖ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
รักการออก กำลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถ 
เล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับใน 
กฎกติกา ของกลุ่มของสถานศึกษา ของสังคม 
มีทัศนคติที่ดีตอ่ อาชีพสุจริตรวมถึงมีความเข้าใจ 
เรื่องความแตกต่าง ระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 

๒๘ พนาสนวิทยา ๑) มาตรฐานที่  ๑ ผลการดำเนินงานทุกประเด็น/
ค ่าเฉล ี ่ยรายมาตรฐาน เป ็นข ้อม ูลเหมือนกับปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ไม่มีพัฒนาการ 
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๗๕ เป็น ๔.๘๘) 
๓)ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
และเป็นไปตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร 
ม ีการออกแบบการจ ัดการ เร ียนร ู ้ท ี ่ เหมาะสม 
กับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้  ทั ้งรูปแบบการ 
ระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน 
เรียนรู ้ แบบใช้ กระบวนการคิด กระบวนการใช้  
ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื ่องการ สื ่อสารอย่าง 
สร้างสรรค์ ตามช่วงวัย มีทักษะการคิด การแสวงหา 
ความรู้เพ่ือแก้ปัญหา มีทักษะในการใช้ชีวิต 

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒.การส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้หน้าที่
พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
๓.ถ้วยพระราชทานรางวัลชนะเลิศสูงสุด 
ก า ร แ ข ่ ง ข ั น เ ช ี ย ร ์ ล ี ด ด ิ ้ ง ช ิ ง ถ ้ ว ย
พระราชทาน ครั้งที่ ๑๙  
ประจำปี ๒๕๖๖ 

๒๙ ศีขรภูมิพิสัย ๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย
ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๘๘ เป็น ๔.๙๓) 

๑.โรงเรียนต้นแบบห้องเรียนกีฬา 
การขับเคลื ่อนก ิจกรรมตามนโยบาย
โครงการพาน้องกลับมาเรียน (โรงเรียน
มัธยมขนาดใหญ่) 
๒.รางวัล IQA AWARD โรงเรียนขนาด
ใหญ่พิเศษ ระดับดีเด่น 
 

๓.รางวัลโรงเร ียนต้นแบบการจัดการ
เร ียนรู ้ เช ิงร ุก เพื ่อพัฒนา สมรรถนะ
ผ ู ้ เ ร ี ย น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร แ ก น ก ล า ง 
พ ุทธศ ั กราช ๒๕๕๑ ด ้ านต ้นแบบ
ห้องเรียนกีฬา 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๗ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๔) สถานศ ึกษาม ีกระบวนการพ ัฒนาผ ู ้ เ ร ี ยน 
ด้วยวิธีการ ที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ ให้เป็นไป 
ตามศ ั กยภาพ  ของผ ู ้ เ ร ี ยน  และ เป ็น ไปตาม 
มาตรฐานและตัวชี้วัด ของหลักสูตร มีการออกแบบ 
การจัดการ เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัด 
การเรียนรู ้ทั ้งรูปแบบการ ระดมสมอง แบบลงมือ 
ปฏ ิบ ัต ิ จร ิ ง  แบบร ่ วมม ือก ัน เร ี ยนร ู ้  แบบใช้  
กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก 
และเน้นเรื่องการ สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย 
มีทักษะการคิด การแสวงหา ความรู้เพื่อแก้ปัญหา 
ม ีท ักษะในการใช ้ช ี ว ิ ต  พ ัฒนาคร ูท ุกคนให ้มี  
ความสามารถใน การนำ เทคนิค วิธ ีสอนให้ตรง 
ตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยี ในการจัดการ 
เรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้ และ แหล่งสืบค้นข้อมูล 
ได้แก่ ห ้องสมุด ครูในสายชั ้นเดียว  กันร ่วมกัน 
กำหนดแผน การจัดการเรียนรู้ การวัดและ ประเมิน 
ผลแบบบูรณา การ ครูเน้นการใช้คำถาม เพื่อพัฒนา 
ทักษะการคิด ของผู้เรียน 

๔.รางวัลสถานศึกษา “เสริมสร้างความ
ปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Safety 
Practice ” ระดับยอดเยี่ยม 
๕.รางว ัล รองชนะเล ิศอ ันด ับ ๑ การ
ประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใส ใน
การดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์( 
ITA Online ) ระดับ ดีเยี่ยม 

๓๐ แตลศิริวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 
๒) ผู ้เรียนสามารถสื ่อสารได้ดี รู ้จ ัก การวางแผน 
สามารถ  ทำงานร ่ วมก ับผ ู ้ อ ื ่ น ได ้ ด ี ตามหลัก 
ป ร ะช า ธ ิ ป ไ ตย  กล ้ า  แ สด งออก  และแสดง 
ความคิดเห็น หรือว ิพากษ์ ได้อย่าง สร ้างสรรค์ 
สืบค้นข้อมูล หรือ แสวงหาความรู้ จากสื่อ เทคโนโลยี 
ไ ด ้ ด ้ ว ยตน เอ ง  ร วมท ั ้ ง  ส าม า รถว ิ เ ค ร าะห์  
จำแนกแยกแยะ ได ้ว ่าส ิ ่งไหนดี สำค ัญ จำเป็น 
รวมทั้งรู้ เท่าทัน สื่อ และสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่าง 
ร ว ด เ ร ็ ว  ผ ู ้ เ ร ี ย น รู้  แ ล ะ ต ร ะ ห น ั ก ถ ึ ง โ ท ษ 
และพิษภัยของสิ่ง เสพติดต่างๆ เลือกรับ ประทาน 
อาหาร ที ่สะอาดและมี ประโยชน์ ร ักการ ออก 

๑.การขับเคลื ่อนโรงเรียนสิ ่งแวดล้อม
ศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยังยืน (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
๒.ผ ่ านการตรวจสอบและยกระดับ
คุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 
๓ ดาว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ 
อบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ประเภท 
ดีเด่น ระดับเงิน 
๓.รางว ัลระดับดีเย ี ่ยม การประกวด
คัดเลือก ผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practices) การประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๘ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
กำลังกาย นักเร ียนทุกคนสามารถ เล ่นก ีฬาได้  
อย ่างน ้อยคนละประเภท ยอมร ับในกฎกต ิกา 
ของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่อ 
อาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่าง 
ระหว่าง บุคคล และระหว่างวัย 

ดำเนินงานของ สถานศึกษาออนไลน์ ปี
งบ ประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓๑ ห้วยจริงวิทยา ๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย
ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานไม่มีพัฒนาการ
สูงขึ ้นจากปีการศึกษาที ่ผ่านมา ภาพรวม ผลการ
ดำเนินงานมีพัฒนาการที ่ลดลง (จาก ๔.๖๒ เป็น 
๔.๒๙) 
๔) ด้านกระบวนการ และด้านผลลัพธ์ 
มีอาคารสถานที่ ที่พอเพียงต่อจำนวนนักเรียน มีสื่อ 
เทคโนโลย ีส่งเสริมการเรียนรูอ้ย่างหลากหลาย 
และครบทุกกลุ่ม สาระการเรียนรู้   รวมทั้งจำนวนครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ได ้
ตรงตามสาขาวิชา ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนสูงขึ้น 

๔.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๒.การบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาการ
เรียนรู้ถดถอย (learning Loss) (โรงเรียน
มัธยมขนาดกลาง) 
๓.รางวัลระดับดีเยี่ยม ชนะเลิศ การจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะ
และสมรรถะด้าน SOFT Power ให้กับ
ผู้เรียน 
๔.รางวัลระดับดีเยี่ยม รองชนะเลิศอันดับ
ที่ ๑ การบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 

๓๒ หนองแวง
วิทยาคม 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 
๒) พัฒนาสถานศึกษาเป็นต้นแบบ 
มีนวัตกรรมด้านการบริหาร หรือด้านการจัดการ 
เรียนการสอน หรือด้านคุณภาพ ผู้เรียน และส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็น 
เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียน รูห้รือแหล่งศึกษาดูงาน 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒.รางวัลดีเด่นระดับจังหวัด ผู้เรียนร่วม
ก ิจกรรมแด้นเซอร ์ไซ ได ้รางว ัลรอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ ประเภท Preteen 
อายุ ๘-๑๔ ปี ระดับจังหวัด 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๖๙ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
โดย หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
สถานศ ึกษาให ้คำปร ึกษา แนะนำ ช ่วยเหลือ 
แ ล ะ ต ิ ด ต า ม  ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น อ ย ่ า ง 
น้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

๓๓ ม ั ธ ย ม จ า ร พั ต
วิทยา 

๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย
ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๐๘ เป็น ๔.๔๒) 
๔) ในด้านผลการประเมิน ผู้เรียนสามารถสื่อสารได้ดี 
รู้จัก การวางแผน สามารถทำงานร่วมกับ ผู้อื ่นได้ดี 
ตามหลัก ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดง 
ความค ิดเห ็น หร ือว ิพากษ ์ได ้อย ่างสร ้างสรรค์ 
สืบค้นข้อมูล หรือ แสวงหาความรู้จาก สื่อเทคโนโลยี 
ได้ด้วยตนเอง รวมทั ้ง สามารถวิเคราะห์  จำแนก 
แยกแยะ ได้ว่าสิ ่งไหนดี สำคัญ จำเป็น รวมทั ้งรู้  
เท่าทันสื่อและ สังคมที่เปลี่ยนแปลง อย่าง รวดเร็ว 
ผู ้เรียนรู ้และตระหนัก ถึงโทษและพิษภัย ของสิ่ง 
เสพติดต่างๆ เลือกรับประทานอาหาร ที่สะอาดและมี 
ประโยชน์ ร ักการออกกำลังกาย นักเรียนทุกคน 
สามารถ เล่นกีฬาได้อย่างน้อยคน ละประเภท ยอมรับ 
ในกฎกติกา ของกลุ ่มของ สถานศึกษา ของสังคม 
ม ี ท ั ศ นคต ิ ท ี ่ ด ี ต ่ อ  อ า ช ี พ ส ุ จ ร ิ ต ร วม  ถ ึ ง มี  
ความเข ้าใจเร ื ่องความแตกต่าง  ระหว่างบุคคล 
และระหว่างวัย 

๑.รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที ่ ๑ 
ระดับ ดีเยี่ยม โครงงานสุขภาพนักเรียน 
ด้านส่งเสริม สุขภาพ และด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม จ.สุรินทร์ 
๒.ได้รับรางวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับ
มัธยมศึกษา ตอนปลาย กลุ่มสาระการ
เร ียนร ู ้ศ ิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ด ้าน
นวัตกรรมและ เทคโนโลยีเพื่อการเรียน
การสอน รางวัล ทรงคุณค่า สพฐ. OBEC 
AWARDS ครั้งที่ ๑๑ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๐ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๓๔ จารย์วิทยาคาร ๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย

ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานไม่มีพัฒนาการ
สูงขึ ้นจากปีการศึกษาที ่ผ่านมา ภาพรวม ผลการ
ดำเนินงานมีพัฒนาการที ่ลดลง (จาก ๓.๙๘ เป็น 
๔.๘๐) 
สามารถวิเคราะห์จำแนกแยกแยะได้ว ่าสิ ่งไหนดี 
สำค ัญ จำเป ็น รวมท ั ้ งร ู ้ เท ่าท ันส ื ่อและส ังคม 
ที่เปลี่ยนแปลงอย่าง รวดเร็ว ผู้เรียนรู้และ ตระหนัก 
ถ ึ ง โ ทษแ ล ะ  พ ิ ษภ ั ย ข อ งส ิ ่ ง  เ ส พต ิ ด ต ่ า ง ๆ 
เลือกรับประทาน อาหารที่สะอาดและมี ประโยชน์ 
ร ักการออก กำล ังกาย น ักเร ียนทุกคนสามารถ 
เ ล ่ น ก ี ฬ า  ไ ด ้ อ ย ่ า ง น ้ อ ย  ค น ล ะ ป ร ะ เ ภ ท 
ยอมร ับในกฎกต ิกา ของกล ุ ่มของสถานศ ึกษา 
ของสังคม 

๑. โรงเรียนได้รับรางวัลระดับดีเยี่ยม รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ การประกวดอาหาร
พื้นบ้าน สุรินทร์สร้างอาชีพ ทำกินได้ทำ
ขายรวย (Saren Local Dishes) (Saren 
Soft Power Expo ๒๐๒๒) ๓) โรงเรียน
ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๒ การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
และ แพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการบริหาร
จัดการเพื ่อการเร ียนร ู ้  การคัดเล ือก
นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practices)  
๒.โรงเรียนได้รับรางวัลระดับดีเยี่ยม การ
น้อมนำพระบรมราโชบาย รัชกาลที่ ๑๐ 
สู่การปฏิบัติ การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบ ัต ิท ี ่ เป ็นเล ิศ (Best Practices) 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๕)  
๓.โรงเร ียนได้ร ับรางว ัลรองชนะเลิศ
อ ันด ับ ๒ ระดับด ีเย ี ่ยม การแข ่งขัน
นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่  เป็นเลิศ (Best 
Practices) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ประเภท 
การเรียนรู ้ทุกที ่ทุกเวลา (Anywhere 
Anytime)  
๔.โรงเร ียนได้ร ับรางว ัลรองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ ระดับ ดีเยี่ยม การประเมินผล
งาน/นวัตกรรมการ ปฏิบัติที ่เป็นเลิศ 
(Best Practice) การประเมินคุณธรรม 
และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา ออนไลน์สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประเภท 
สถานศึกษา  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๑ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๕. โรงเร ียนได้ร ับรางวัลการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่ ง ใสในการ
ดำเนินงานของ สถานศึกษาออนไลน์ 
( I n teg r i t y  and  T ranspa rency 
Assessment Online : ITA Online) 
สำนักงานเขต พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ระดับคุณภาพ AA อันดับที่ ๓  
๖. โรงเรียนได้รับรางวัลสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยา เสพต ิ ด  และอบายม ุ ข  ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ประเภทผลงานดีเด่น 
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน ระดับ
ทอง ระดับเพชร และรักษามาตรฐาน
ระดับเพชร ปีที ่ ๑ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ๙)  
๗.โรงเรียนได้รับรางวัลการดำเนินการ
การ เย ี ่ ยมบ ้ านน ั ก เ ร ี ยน  ประจำปี
ก ารศ ึ กษา  ๒๕๖๖ และ  ลงข ้ อมู ล
สารสนเทศการเยี่ยมบ้านในระบบ Saren
๔child ครบ ๑๐๐% สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา มัธยมศึกษาสุรินทร ์

๓๕ วังข่าพัฒนา ๑) การให้คะแนน และระดับคุณภาพ ไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ทั ้งแต่ละประเด็น
พิจารณา และค่าเฉลี่ยภาพรวมรายมาตรฐาน (การให้
ที่ถูกต้อง เช่น แต่ละประเด็น ได้ ๔ คะแนน จะได้
ระดับคุณภาพ ๔) 
๒) จากข้อ ๑ ทำให้สรุปค่าเฉลี ่ยภาพรวมแต่ละ
มาตรฐาน และภาพรวมทุกมาตรฐาน ไม่ถูกต้องตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ

๑.การส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก 
(Active Learning) (โรงเรียนมัธยมขนาด
เล็ก) 
๒.การประเมินคุณธรรมและความโปรP
งใสในการ ดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์[ (ITA Online) 
๓.สถานศึกษาที ่ม ีการปฏิบัต ิเป ็นเลิศ 
(Best practice) ในด้านการวัดและ
ประ เม ิ นผล ในช ั ้ น  เ ร ี ยน เพ ื ่ อการ
พ ั ฒ น า ก า ร เ ร ี ย น ร ู ] ข อ ง ผ ู เ ร ี ย น 
(Assessment for learning) 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๒ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ดำเนินงานในภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการ
ที่ลดลง (จาก ๔.๘๖ เป็น ๔.๗๓) 
๔) ผู ้เรียนสามารถสื ่อสารได้ดี รู ้จ ัก การวางแผน 
สามารถทำงานร ่ วมก ั บผ ู ้ อ ื ่ น ไ ด ้ ด ี ต ามหลั ก 
ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็น 
หรือวิพากษ์ ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูล หรือ 
แสวงหาความรู้  จากสื ่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
รวมท ั ้ ง  สามารถว ิ เคราะห์  จำแนกแยกแยะ 
ได้ว่าสิ ่งไหนดี สำคัญ จำเป็น รวมทั ้งรู ้เท่าทันสื่อ 
และสังคมที ่เปลี ่ยนแปลงอย่าง รวดเร็ว ผู ้เร ียนรู้  
และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่ง เสพติดต่างๆ 
เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมี ประโยชน์ 
ร ักการออกกำล ังกาย น ักเร ียนท ุกคนสามารถ 
เล ่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับใน 
กฎกติกา ของกล ุ ่มของสถานศึกษา ของส ังคม 
มีทัศนคติที่ดีต่อ อาชีพสุจริตรวมถึงมีความ เข้าใจเรือ่ง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 

๓๖ ขวาวใหญ่วิทยา ๑) ค ่าเฉล ี ่ยมาตรฐานที ่  ๒ ไม ่ถ ูกต ้อง (๔.๘๘ : 
๔.๘๙) และทุกประเด็นเหมือนปีการศึกษาที่ผ่าน
มา 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก 
๔.๖๕ เป็น ๔.๖๖) 
๓) ครูม ีความรู ้และมีท ักษะในการจัดการเร ียน 
การสอนท ั ้ งน ี ้ เพราะคร ู  ม ีความม ุ ่ งม ั ่นต ั ้ ง ใจ 
ในการพ ัฒนา คร ูม ีความร ู ้และม ีท ักษะในการ 
จัดการเรียนการสอน  ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่น 
ตั้งใจในการ พัฒนา ตนเอง อย่างต่อเนื่อง โดยเข้ารับ 
การอบรม ตามโครงการ การอบรมตาม ที่หน่วยงาน 
ต้นสังกัด กำหนด และผ่านการ 

๑.การเสริมสร้างความปลอดภัยที่เป็นเลิศ 
(The Best Safety Pratice) ระด ับ เขต
ตรวจราชการ ๑๓ (ชนะเลิศเหรียญทอง) 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๓ ดาว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ระดับ
เขตตรวจราชการที ่ ๑๓ (นครราชสีมา 
ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) 
๒.รางวัลชนะเลิศ ต้นแบบสภานักเรียน 
โรงเรียนขนาดเล็ก ระดับดีเยี่ยม ระดับ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๑ ปี 
การศึกษา ๒๕๖๖ ระดับสำนักงานเขต 
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๓ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๓๗ ก ุ ด ไ ผทปร ะช า

สรรค์ 
๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ภาพรวม ผลการดำเนินงานมี
พัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก ๔.๘๒ เป็น ๔.๙๒) 
๒ )  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง  น ั ก เ ร ี ย น ใ น เ ร ื ่ อ ง 
ของการกล้าแสดงออก มีความมั่นใจใน ตนเอง ออกก 
าล ั งกาย อย ู ่ เป ็น  ประจำสม ่ ำ เสมอ ม ีมน ุษย 
สัมพันธ์ที่ดี ต่อบุคคลรอบข้าง และเข้าร่วมกิจกรรม ที่ 
เกี่ยวข้องกับดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ อย่าง 
ต่อเนื่อง ด้วยความเต็มใจ เพื่อให้เกิดความรักความ 
สามัคคี รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่าง 
ประหยัด และคุ ้มค่า โดยให้นักเร ียน ปฏิบัต ิจน 
เป็นมีน ิส ัย ท ั ้งในเร ื ่องของคุณธรรม จร ิยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามหลักสูตร ของโรงเรียน 

๓.รางว ัลทรงค ุณค ่า  สพฐ.  (OBEC 
AWARDS) ระดับเหรียญทอง สถานศึกษา
ยอดเยี่ยม การจัดการ ศึกษาโรงเรียนสุข
ภาวะ ระดับ มัธยมศึกษา ด้านนวัตกรรม
และ เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวด
ส ้มตำล ีลา ในงาน “มหกรรมส ินค้า
ชายแดน ไทยกัมพูชา ๒๐๒๓ ” 

๓๘ ยางวิทยาคาร ๑. การให้คะแนน และระดับคุณภาพ ไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดทุกประเด็นพิจารณา ทุกมาตรฐาน (ที่
ถูกตามเกณฑ์ เช่น ได้ ๔ คะแนน ระดับคุณภาพ ๔) 
๒. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานมีพัฒนาการที่สูงขึ้น (จาก 
๔.๑๓ เป็น ๔.๒๐) 

๔ . ก า รส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า รพ ัฒนาท ั กษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
๕.การแข ่งข ันการออกแบบส ิ ่ งของ
เครื่องใช้ด้วย โปรแกรมคอมพิวเตอร์ [ม.
๔-ม.๖) 
 

๓๙ ส ำ โ ร ง ท า บ
วิทยาคม 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีความยั่งยืน 
ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม 
๒) การพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการ 
เรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการ PLC 
ในการ แลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้และแก ้ป ัญหาของ 
นักเรียนในห้องเรียน โรงเรียน มีความพร้อมทั้ง 
ในสาธารณูปโภค และอุปกรณ์ การเรียนการสอน สื่อ 
เทคโนโลยี มีความพร้อม ด้านสัญญาณ Internet 
สามารถใช้ จัดการ เรียนการสอน ได้ทุกห้องเรียน 
มีเครื ่องคอมพิวเตอร์ หนังสือ เรียน หนังสือเสริม 

๑.โรงเรียนต้นแบบการดำเนินกิจกรรม
นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา 
๒.รางวัลการดูแลช่วยเหลือนักเร ียน 
ประจำปี ๒๕๖๖ รางวัลระดับยอดเยี่ยม 
อันดับ ๒ 
๓.สถานศ ึกษาต ้นแบบการแนะแนว
นักเร ียนเพ ื ่อนท ี ่ปร ึกษา (YC :Youth 
Counselor) วิถีใหม่  
๔.การขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน (โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่)  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๔ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
สื ่อว ัสด ุอ ุปกรณ์เพ ียงพอ ก ับน ักเร ียน จ ัดให้มี  
สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกห้องเรียนที่สะอาด ร่มรื่น 
ภายใน ห ้อง เร ี ยนม ี ระเบ ียบ สะอาดเอ ื ้ อต่อ 
ก ารจ ั ดการ เ ร ี ยนร ู ้  ผ ู ้ บ ร ิ ห า รม ี  ภ าวะผ ู ้ น ำ 
การเปลี่ยนแปลง ใช้หลักธรรมา ภิบาลและการมีส่วน 
ร่วม เข้ามาใช ้ในการบริหาร จัดการศึกษา 

๕.การพ ัฒนาการน ิ เทศภายในผ ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง
วิชาชีพและการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน 
(โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่) 
๖ . ก า รส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า รพ ัฒนาท ั กษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (โรงเรียน
มัธยมขนาดใหญ่) โรงเรียน ๒ หลักสูตร  
สายสามัญและ ปวช. 

๔๐ ศรีสุขวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีความยั่งยืน 
ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม 
๒) ใช ้เทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ เช่น 
ทักษะการสืบคน้ การใช้งาน การออกแบบจาก 
คอมพิวเตอร์นำมาจัดทำเป็น โครงงานด้าน 
อาชีพและเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีทักษะด้าน 
การใช้ เทคโนโลยีในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
มีคุณธรรมและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค ์
ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัย มีมารยาท 

๑.ได้ร ับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานด ี เด ่นระด ับทอง  โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยา เสพติดและ
อบายมุข 
๒.รางวัลระดับ ดีเย ี ่ยม รองชนะเลิศ
อันดับที ่  ๑ การบริหารจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็น เลิศ(Best Practices) 

๔๑ ท่าตูมประชาเสริม
วิทย ์

๑) ภาพรวมวิธีการดำเนินการและผลงานที่ปรากฏมี
ความสอดคล้อง  
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖  
๓)ส ่งเสร ิมการจ ัดก ิจกรรมตามกล ุ ่มสาระการ 
เร ี ยนร ู ้ ต ่ างๆ และก ิจกรรมท ี ่ เน ้นให ้ผ ู ้ เ ร ี ยน 
เกิดการเรียนรู ้ที ่เสริมทักษะ กระบวนการทางการ 
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มี วิจารณญาณ มีความคิด 
สร ้ า งสรรค ์  ค ิ ด ไตร ่ ต รองและม ี  ว ิ ส ั ยท ั ศน์  
ค ิดอย่างเป็นระบบและมีความคิดแบบองค์รวม 
มีแนวทางการตัดสินใจ มีการแก้ปัญหาอย่างมีสติ 
ส่งเสริม กิจกรรมที่ดี ให้ดำเนินงานอย่างต่อเนื ่อง 
จัดกิจกรรม/ โครงการ ส่งเสริมกระบวนการเรียนการ 

๑.รางวัลการดูแลช่วยเหลือนักเร ียน 
ประจำปี ๒๕๖๖ รางวัลระดับยอดเยี่ยม  
การส่งเสริมการจัดการเร ียนรู ้หน้าที่
พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม (โรงเรียน
มัธยมขนาดใหญ่) 
๒.การคัดเล ือกโรงเร ียนต้นแบบสภา
น ักเร ียน ระด ับเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา 
ประเภทโรงเรียน มัธยมขนาดใหญ่พิเศษ 
โครงการขับเคลื่อนเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
เคร ือข ่ายศ ูนย ์เร ียนร ู ้นว ัตกรรมการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชั่น 
สร้างสังคม ไม่ทนต่อการทุจริตคอร์รัปชั่น 
จังหวัดสุรินทร์ ( Y - STRONG SURIN ปี
ที่ ๒) 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๕ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
สอนของครูให้ ผู้เรียน ที่มีผลการเรียนค่อนข้างอ่อน 
ได ้  พ ัฒนาตนเอง และยกระด ับผลการทดสอบ 
ระดับชาต ิให้ดี มากยิ่งขึ้น 

๓.การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที ่เป็น
เลิศ (Best Practices) สำนักงานเขต
พื ้นที่  การศึกษามัธยมศึกษาสุร ินทร์  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๒ ลานทรายพิทยา
คม 

๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย
ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
เพิ่มขึ้น (จาก ๔.๗๙ เป็น ๔.๘๑) 
๔) สถานศึกษาได ้ม ีการดำเน ินการเพ ื ่อพ ัฒนา 
ค ุณล ักษณะอัน พ ึงประสงค ์ พ ัฒนาทักษะชีวิต 
ของผู้เรียน เพื่อให้อยู ่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข 
เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสม 
กับวัยของผู ้เรียนสร้างภูมิคุ ้มกัน และรู ้เท่าทันสื่อ 
และสิ่งไม่พึงประสงค์ โดยการจัดค่าย คุณธรรมกับ 
นักเรียนทกุระดับ ชั้นจัดกิจกรรมการพัฒนา 
ให ้ เหมาะสมก ับว ั ย  พ ัฒนาค ุณธรรมผ ู ้ เ ร ี ยน 
เน้นให้ผู้เรียน 

๑.Soft Power สภานักเรียนไทยก้าวไกล
สู ่สากล กิจกรรม "TSC เทศกาลดีๆ ที่
บ้านฉัน" 
๒.การส่งเสริมการจัดการศึกษากับการ
พัฒนาประชาธิปไตย (โรงเรียนมัธยม
ขนาดเล็ก) 
๓.รางวัลระดับดีเด่น รองชนะเลิศอันดับที่ 
๑ การคัดเลือก สถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๔.รางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม ประเภท 
ต้นแบบสภา นักเรียนโรงเรียนขนาดกลาง 
การแข่งขันโรงเรียนต้นแบบ สภานักเรียน 
 

๔๓ ศรีปทุมพิทยาคม ๑) มาตรฐานที ่  ๑-๓ บ ันท ึกระดับค ุณภาพราย
ประเด็นและสรุปค่าเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานเป็นไป
ตามเกณฑ์  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑.การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็น
เล ิศ (Best Practices) ป ีการศึกษา 
๒๕๖๖ ด้านการจัด การศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย ระดับผลงาน ดีมาก 
๒.เป็นตัวแทนภาค ๓ เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ “ราชบุรี
เกมส์” ประเภทเรือยาวมังกร ประเภท
เรือคยัคสลาลอม 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๖ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
เพิ่มขึ้น (จาก ๔.๕๕ เป็น ๔.๘๓) 
๔) โครงการโครงงานชิ้นงานผลผลิตผู้เรียน มีความ 
สามารถ ในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เพื่อการ พัฒนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ 
การส ื ่อสารการ ทำงานอย ่าง  สร ้างสรรค ์และ 
ม ีค ุณธรรมผ ู ้ เร ียนม ีความร ู ้  ท ักษะพ ื ้นฐานใน 
การจัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่จะ ศึกษา ต่อในระดับ 
ชั้น ที่สูงขึ้นการ ทำงาน หรืองานอาชีพ 

๔๔ ช้างบุญวิทยา ๑. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
เพิ่มขึ้น (จาก ๔.๕๕ เป็น ๔.๘๒) 
๒) พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนทั้ง ด้านผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการ ประกอบด้วยความสามารถ ในการอ่าน 
การเข ียน การส ื ่อสาร การ ค ิดคำนวณการคิด 
ประ เภทต ่ า งๆ  ก า รสร ้ า งนว ั ตก ร รมการ ใช้  
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารมีผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียนตรง ตามหลักสูตรการมีความรู ้ทักษ 
ะพื ้นฐานและเจตคติที ่ด ีต ่อวิชาชีพ และด้านคุณ 
ลักษณะ อันพึงประสงค์ ที ่เป็น ค่านิยมที ่ดีตามที่  
สถานศ ึกษากำหนดความ  ภ ูม ิ ใ จ  ในท ้องถิ่ น 
และความเป็นไทยการ ยอมรับที ่จะ  อยู ่ร ่วมกัน 
บนความ แตกต่าง และหลากหลาย รวมทั้งสุข 

๑.รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอด ยาเสพ
ติดและอบายมุข 
๒.รางวัลผลการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของ 
สถานศึกษาออนไลน ์
๓.คัดเลือกเป็นผู้กระทำ คุณประโยชน์ต่อ
กระทรวง วัฒนธรรม จังหวัดสุร ินทร์ 
ประเภท นิติบุคคล ประจำปี ๒๕๖๖ 

๔๕ เ ม ื อ งแกพ ิ ทย า
สรรค์ 

๑) การให้คะแนน และระดับคุณภาพ เป็นไปตาม
เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ทั ้งแต่ละประเด็น
พิจารณา และค่าเฉลี่ยภาพรวมรายมาตรฐาน  
๒) จากข้อ ๑ ทำให้สรุปค่าเฉลี ่ยภาพรวมแต่ละ
มาตรฐาน และภาพรวมทุกมาตรฐาน ไม่ถูกต้องตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 

๑.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ประเภท 
รุ่นอายุ ๑๔ ปีชาย ดิวิชั่น ๑ การแข่งขัน
รักบี้ฟุตบอล ๗ คน ภูมิภาคประจำภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
๒.รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ ระดับดี
เยี่ยม การ คัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัด
กิจกรรมสง่เสริมการอ่าน 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๗ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
ลดลง (จาก ๔.๙๔ เป็น ๔.๙๓) 
๔) ส ่ ง เสร ิมการพ ัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์  และความ 
สามารถของ นักเรียนในเรื่อง ของการกล้า แสดงออก 
มีความมั ่นใจใน ตนเอง ออกกำลังกาย อยู ่ เป็น 
ประจำสม่ำเสมอ มีมนุษย สัมพันธ์ที ่ด ี ต่อบุคคล 
รอบข้าง และเข้าร่วมกิจกรรม ที่ เกี่ยวข้องกับดนตรี 
นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ อย่าง ต่อเนื่อง ด้วยความ 
เต็มใจ เพื่อให้เกิดความรักความ สามัคคี รู้จักอนุรักษ์ 
ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่าง ประหยัด และคุ้มค่า 
โดยให ้น ักเร ียน  ปฏ ิบ ัต ิจนเป ็นม ีน ิส ัย ท ั ้ ง ใน 
เรื ่องของคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตร ของโรงเรียน 

๔๖ โนนแท่นพิทยาคม ๑. สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๘๓ เป็น ๔.๘๒) 

๑.ได้รับรางวัลชนะเลิศ วิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ(Best Practices) การบริหารจัดการ 
โรงเรียนขนาดเล็ก  
๒.ได้รับรางวัลระดับดีมาก การส่งเสริม
การจ ัดการเร ียนร ู ้ เช ิ งร ุก  ( Act ive 
Learning ) การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices )  
๓.ผ่านการประเมินสถานศึกษาสีขาว ใน
ระดับเพชร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที ่ ๑ เหรียญ
ทอง การประกวดภาพยนตร์สั ้น ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น กลุ ่มสาระ การ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

๔๗ พรมเทพพิทยาคม ๑. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
เพิ่มขึ้น (จาก ๔.๕๖ เป็น ๔.๘๐) 
๒) ความส ัมพ ันธ์  และความร ่วมม ือ ก ับช ุมชน 
ในการพัฒนาการศึกษา มีการดำเนินการจัดทำ 

๑.โรงเรียนน้อมนำพระบรมราโชบาย 
รัชกาลที่ ๑๐ สู ่การปฏิบัติ   (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
๒.นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภท ปลูกฝัง ความรักใน



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๘ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ  ท ี ่ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ 
มาตรฐานและตัวชี ้ว ัดมาจัดทำ เป็นกลยุทธ์แผน 
พ ัฒนาค ุณภาพ จ ัดทำแผนงาน /โครงการท ี ่มี  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด สอดคล้อง ครอบคลุม  มาตรฐาน 
การประกัน คุณภาพภายใน 

สถาบันหลักของชาติและ น้อมนำพระ
บรมราโชบายด้าน การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
๔.การประเม ินค ุณธรรมและความ 
โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง 
สถานศึกษาออนไลน์ ( ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๔๘ ทุ่งกุลาพิทยาคม ๑) การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
พัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน (จาก
๔.๗๗ เป็น ๔.๗๙) 
๔) มีหลักสูตรที ่เหมาะสมกับผู ้เร ียนและท้องถิ่น 
มีสื ่อการเรียนการสอนที ่ ส่งเสริม ความสัมพันธ์ 
และความร่วมมือ กับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษา 
ม ีการดำเน ินการจ ัดทำ แผนพ ัฒนาค ุณภาพ 
ท ี ่สอดคล้องก ับมาตรฐานและตัวช ี ้ว ัดมาจัดทำ 
เป็นกลยุทธ์แผนพัฒนาคุณภาพ จัดทำแผนงาน 
/โครงการท ี ่ม ี  เป ้าหมาย ต ัวช ี ้ ว ัด สอดคล ้อง 
ครอบคลุม  มาตรฐาน การประกัน คุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา มีการสร้าง และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

๑.ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำ 
ปี ๒๕๖๖ ประเภทครูผู้สอน 
๒.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาจาน
ร่อนอัลทิเมทเยาวชนชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศ ไทย ปี ๒๕๖๖ ประเภททีมโอ
เพ่น ไม่เกิน ๑๙ ปีณ มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร ์กำแพงแสน จ.นครปฐม 

๔๙ ชุมพลวิทยาสรรค์ ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการ
คงที่ (จาก ๔.๙๘ เป็น ๔.๙๘) 
๒) ส่งเสริมกิจกรรม โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์  
ทางการ เรียนให้เพิ ่มขึ ้น ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
และทุกๆ ปี การศึกษา 
๓) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๑.โรงเรียนต้นแบบด้านการจัดกิจกรรม
การส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
๒.การบริหารจัดการโรงเรียนมาตรฐาน 
สากล (โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่)  
๓.การส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย(MOE Safety Center) 
(โรงเรียน มัธยมขนาดใหญ)่ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๗๙ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ต่างๆ และกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ที่ 
เสร ิมทักษะ กระบวนการทาง การคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ มี วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ 
คิดไตร่ตรองและมี วิสัยทัศน์ คิดอย่างเป็นระบบ 
และมีความคิดแบบองค์รวม มีแนวทางการตัดสินใจ 
มีการแก้ปัญหาอย่างมีสติ ส่งเสริม กิจกรรมที ่ดี 
ให้ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
๔)  จ ัดก ิ จกรรม/โครงการ ส ่ ง เสร ิมกระบวน 
การเร ียนการ สอนของครู  ให ้ผ ู ้ เ ร ียน ท ี ่ม ีผล 
การเรียนค่อนข้างอ่อนได้ พัฒนาตนเอง และยกระดับ 
ผลการทดสอบ ระดับชาติให้ดี มากยิ่งขึ้น ส่งเสริมและ 
สนับสนุนการ พัฒนากระบวนการ เรียนการสอน 
กล ุ ่มท ักษะ พ ื ้นฐานทางการเร ียนร ู ้  คร ูผ ู ้สอน 
ใช ้การว ิจ ัยใน ช ั ้นเร ียนเป็นการพัฒนา การคิด 
วิเคราะห ์

๕๐ เมืองบัววิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๕๒ เป็น ๔.๖๓) 
๒) ส่งเสรมิให้ครูจัดทำหลักสูตรระดับชั้นเรียน 
แผนการ จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัด 
และความสามารถ ของผู้เรียน ส่งเสริมและพัฒนา 
นวัตกรรม การจัดการ เรียนรู้ สื่ออุปกรณ์การเรียน 
การสอน และเทคโนโลยี ทางการศึกษาเพื่อให้เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ มีระบบการนิเทศ ภายในที่เป็นระบบ 
และต่อเนื่อง 
๓) จัดทำโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมการตอบสนอง 
ความสามารถทางด้านทักษะวิชาการ ทักษะการ 
ทำงาน และทกัษะชีวิตและความ คิดสร้างสรรค์ 
ของผู้เรียน เพื่อ ผู้เรียนจะได้เข้าร่วม และพฒันา 
ความถนัด ให้มากขึ้น 
๔)  สถานศึกษาควรมีการสำรวจหรือหาแหล่งเรียนรู้ 

- 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๐ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ภายในชุมชน ท้องถิ่น ให้มากขึ้น โดยเฉพาะบุคลากร 
ที่มี ความชำนาญและมีความสามารถ ในภูมปิัญญา 
ท้องถิ่น มา ใหค้วามรู้กับบุคลากรและนักเรยีน 
เปิดโอกาสให้ชุมชนมี บทบาทเข้าร่วมในการจัดทำ 
หลักสูตรสถานศึกษาให้มาก ขึ้น 
๕) โรงเรียนมีการจัดประชุมร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน 
ใน การจัดกิจกรรมต่างๆ และร่วมมือระหว่างองค์กร 

๕๑ ลำพลับพลาวิทยา
คาร 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๘๓ เป็น ๔.๙๒) 
๒) มีกจิกรรมการเรียนรู้ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง 
รอบด้าน มีโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน  
๓) มีโครงการพัฒนาระบบบริหารเพื่ออำนวยความ 
สะดวกใน การปฏิบัติงานของบุคลากร 
๔) ม ีการพ ัฒนาบ ุคลากร โดยการเข ้าร ับการ 
อบรมในงานที ่  ได ้ร ับมอบหมาย ติดตามผลการ 
นำไปใช้และผลที่เกิดกับ ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒.การขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ (โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
 

๕๒ รัตนบุร ี ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีความยั่งยืน 
ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม 
๒) ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียน 
รู้ โดย เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สร้างความ ตระหนัก 
ให ้คร ู เห ็นความสำค ัญของน ักเร ียนท ี ่  ตนเอง 
ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ  ท ั ้ ง ใ น ฐ า น ะ ค ร ู ท ี ่ ป ร ึ ก ษ า 
มีการวางแผนร่วมกัน อย่างต่อเนื่องในการ เพิ่มผล 
สัมฤทธิ ์ ทางการเรียน และเพิ ่ม คะแนน ๐-net 
ให้ส ูงข ึ ้นมากกว่า คะแนนเฉลี ่ย  ระดับประเทศ 
ในทุกรายวิชา 

๑.การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตร
นารี ระดับประเทศ ประจำปี ๒๕๖๖ 
STEM Southerast Asian STEM 
Education fair & Expositon ๒๐๒๓ 
ระดับนานาชาต ิ
๒.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๑ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๕๓ เบิดพิทยาสรรค ์ ๑) การให้คะแนน และระดับคุณภาพ ไม่เป็นไปตาม

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ ทั ้งแต่ละประเด็น
พิจารณา และค่าเฉลี่ยภาพรวมรายมาตรฐาน (การให้
ที่ถูกต้อง เช่น แต่ละประเด็น ได้ ๔ คะแนน จะได้
ระดับคุณภาพ ๔) 
๒) จากข้อ ๑ ทำให้สรุปค่าเฉลี ่ยภาพรวมแต่ละ
มาตรฐาน และภาพรวมทุกมาตรฐาน ไม่ถูกต้องตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
๔) ได ้ม ีการดำเน ินการเพ ื ่อพ ัฒนา ท ักษะช ีวิต 
ของผู้เรียน เพื่อให้อยู ่ในสังคมได้อย่างมี ความสุข 
เน ้นการพ ัฒนา  ด ้ านค ุณธรรม จร ิ ยธรรม ที่  
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เป็นไปตามอัตลักษณ์และ 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน โรงเรียนคุณธรรมชั ้นนำ 
น้อมนำ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดกิจกรรม 
เน ื ่องในว ัน สำค ัญของศาสนา การดำเน ินการ 
ตามแนวทางของ โรงเรียนคุณธรรม จัดกิจกรรมเพื่อ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
ที่พึงประสงค ์

๑ . ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร โ ร ง เ ร ี ย น
มาตรฐานสากล (โรงเรียนมัธยมขนาด
เล็ก)  
๒.การส ่ ง เสร ิ มการจ ั ดการ เ ร ี ยนรู้
ภาษาต่างประเทศที่สอง (โรงเรียนมัธยม
ขนาดเล็ก) 
 

๕๔ นาร ายณ ์ ค ำผ ง
วิทยา 

๑. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
พ ัฒนาการท ี ่ส ู งข ึ ้นเล ็กน ้อย ภาพรวม ผลการ
ดำเนินงาน (จาก ๓.๗๓ เป็น ๔.๖๕)  
๒) เพิ่มเวลารู้ เรื่องอาชีพ เช่น การ แกะสลักผลไม้ 
การผล ิตของใช ้  กระทงใบตอง พาน บายศรี  
การประกอบอาหาร ขนมหวาน ส่งเสริมสุข ภาวะทาง 
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ภายใต้การ ดำเนินงาน 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

๑.การบริหารจัดการโรงเรียนเรียนรวม 
(โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่) 
๒.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  

๕๕ ทับโพธ์ิพัฒนวิทย์ ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที ่ส ูงขึ ้นจากปีการศึกษาที ่ผ ่านมา 

๑.หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๖ (เหรียญทอง) 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๒ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานสูงขึ้น  (จาก ๔.๕๕ เป็น 
๔.๘๐) 
๒) การส่งเสริมและพัฒนาบคุลากรเพื่อพัฒนา 
กระบวน การจัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ และใช้ 
กระบวนการ PLC เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

๕๖ ดอนแรดวิทยา ๑. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
พัฒนาการที่สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมา ภาพรวม ผลการ
ดำเนินงาน (จาก ๔.๐๕ เป็น ๔.๖๙) มีความพร้อม 
ด้านปัจจัย นำเข้า กระบวน การบริหาร และการ 
จ ั ด ก า ร  แ ล ะ  ก ร ะ บ ว น ก า ร  จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
 

๕๗ แกศึกษาวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (คะแนนเฉลี่ย จาก ๔.๘๔ เป็น ๔.๙๖) 
๒) มีการดำเนินการเพื่อพัฒนา ทักษะชีวิต ของผู้เรียน 
เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี ความสุข เน้นการพัฒนา 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
เป็นไปตามอัตลักษณ์และ เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
โรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ น้อมนำ ปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง โดยจัดกิจกรรม เนื ่องในวัน สำคัญของ 
ศาสนา การดำเนินการ ตามแนวทางของ โรงเรียน 
คุณธรรม 

- 

๕๘ ธาตุศรีนคร ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๙๐ เป็น ๕.๐๐) 
๒) ความพร้อมด้ายกายภาพ และจำนวน ครูผู้สอน 
ด้านการสนับสนุนการสอน และการเข้าร่วม 
กิจกรรมPLCของครูอยู่ในระดับน้อย ส่งผลให้ 
ผลลัพธ์ด้านคุณภาพผู้เรียนโดยเฉพาะ ด้านผลสัมฤทธิ ์ 

๑ .การพ ัฒนาการน ิ เทศภายในผ ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง
วิชาชีพและการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน 
(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๓ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ทางการเรียนและผลการ ทดสอบ ระดับ ชาติม ี
ผลลัพธ ์ที่บรรลุเป้าหมาย 

๕๙ โนนเทพ ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๗๔ เป็น ๔.๙๑) 
๒) การส่งเสริมและพัฒนาบคุลากรเพื่อพัฒนา 
กระบวน การจัดการเรียนรู้สู่ความ เป็นเลิศ 
และใช้กระบวนการ PLC เพื่อพัฒนา ผลสมัฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

๑.การนำผลการทดสอบทางการศึกษา 
O-NET มาใช ้ ในการพ ัฒนาค ุณภาพ 
(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
๒.การบริหารจัดการโรงเรียนเรียนรวม 
(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
 

๖๐ ประดู่แก้วประชา
สรรค ์

๑)  สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๗๘ เป็น ๔.๘๖)  
๒) พัฒนาผู ้ เร ียนด้วยกระบวนการจัดการเร ียน 
ก า ร ส อ น  ใ น ร ู ป  แ บ บ ที่  ห ล า ก ห ล า ย 
เป็นไปตามศักยภาพ ของผู ้เรียน และเป็นไปตาม 
มาตรฐานและ ตัวชี ้ว ัดของหลักสูตร จัดกิจกรรม 
ส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา เน้นเรื่องการ 
อ ่ านการ เข ี ยน  การค ิดว ิ เคราะห ์  แก ้ป ัญหา 
สามารถประย ุ กต์  ใ ช ้ เ ทค โนโลยี  เพ ื ่ อสร ้ า ง 
นวัตกรรมใหม่ กิจกรรมลด เวลาเรียนเพิ ่มเวลารู้ 
กระบวนการ PLC 

๑.การพ ัฒนาการน ิ เทศภายในผ ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง
วิชาชีพและการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน 
(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
๒.หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๖  

 

๖๑ สนมวิทยาคาร ๑) สถานศึกษาพัฒนาระบบตามกฎกระทรวงฯ 
๒๕๕๓ : ๓ มาตรฐาน (มีความสอดคล้องกับการ
ดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑) 
๒) ได้ว ิเคราะห์ข ั ้นตอนการดำเนินงาน มีความ
สอดคล้องตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และการวิเคราะห์ของสพฐ. 
โดยกำหนด ๓ มาตรฐาน เพื่อให้สถานศึกษามีการ
ต ิดตามตรวจสอบและรายงานผลการต ิดตาม

๑.หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๖ (เหรียญเงิน) 
๒.โรงเรียน ๒ หลักสูตร  สายสามัญและ 
ปวช. 
๓.ได ้ ร ับรางว ัลระด ับด ีมาก (BEST 
PRACTICE  การขับเคลื ่อนโรงเรียน 
 สิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อพัฒนาการที่ยั่งยืน  
สพม.สร.  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๔ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ตรวจสอบฯ ตามแบบที่ สพม.สุรินทร์ กำหนด เพื่อ
การวิเคราะห์และสังเคราะห์สรุปเป็นภาพรวมใน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มีความยั่งยืน ปฏิบัติจน
เป็นวัฒนธรรม 
๔)มีความพร้อมด้านกายภาพ บุคลากร ได้รับการ 
พัฒนาตนเองและมี เพียงพอ และได้รับ การสนับสนนุ 
จากผู ้ปกครองและหน่วยงาน ภายนอก เพียงพอ 
มีกระบวนการบริหารและจัดการและ กระบวนการ 
จัดประสบการณ์/การเรียนการสอนที่เน้นผุ้เรียนเป็น 
สำคัญที่มีประสิทธิภาพส่งผลให้เด็ก/ผู้เรียนมีคุณภาพ 
ตามเป้าหมาย ตามที่สถานศึกษากำหนดหรือสูงกว่า 

๔.การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.๑ - ม.๓  
ชนะเลิศ สพฐ.  
๕. การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.๑ - ม.๓ รอง 
 ชนะเลิศอันดับที่ ๓ สพฐ.  
๖.การแข่งขันละครคุณธรรม ม.๑ - ม.๖ 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ สพฐ.  
๗. ได้รับรางวัลระดับองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ คณะกรรมการส่งเสริม 
 คุณธรรมแห่งชาติ  
๘. ได้ร ับรองเป็นโรงเร ียนรอบรู ้ด ้าน
สุขภาพ กระทรวงสาธารณะสุข  
๙. โรงเร ียนได้ร ับรางวัลรองชนะเลิศ
เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม 
 ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้าน
วิชาการ ในการประกวดหน่วยงาน 
 และผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลสำเร็จ
และเป็นที่ประจักษ์   
สพฐ.  
๑๐. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันประดิษฐ์
บายศรีสู่ขวัญ [ม.๔-ม.๖] สพม.สร.  
๑๑. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันประดิษฐ์
กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ [ม.๑-ม.๓] สพ
ม.สร.   
๑๒. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันวาดภาพ
ลายเส้น (Drawing)  [ม.๑-ม.๓] สพม.สร.  
๒๕๖๗ รางวัลชนะเลิศการแข่งขันเขียน
ภาพไทยประเพณี [ม.๔-ม.๖] สพม.สร.  
๑๓.รางวัลชนะเลิศการแข่งขันประดิษฐ์
ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น  
[ม.๔-ม.๖]  



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๕ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
สพม.สร.  
๑๔. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันประดิษฐ์
ของใช้จากวัสดุ ธรรมชาติในท้องถิ่น   
[ม.๑-ม.๓] สพม.สร.  
๑๕. รางวัลชนะเลิศการประกวดละคร
คุณธรรม [ม.๑-ม.๖] สพม.สร.  
๑๖.รางวัลชนะเลิศการแข่งข ันระบำ
มาตรฐาน [ม.๔-ม.๖] สพม.สร.  
๑๗. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง  ประเภททีม ข [ม.๑-ม.๖] สพม.
สร.  
๑๘. รางวัลชนะเลิศการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์   
[ม.๑-ม.๓]  
สพม.สร.  
๑๙. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันเดี ่ยว
ดนตรีพื้นเมืองอีสาน เดี่ยวพิณ [ม.๑-ม.๓ 
สพม.สร.  
๒๐. ได ้ร ับรางว ัลโรงเร ียนค ุณธรรม
โปร่งใสในการดำเนินสถานศึกษาระดับ  
A สพม.สร.  
๒๑.การแข่งขันกีฬาฟุตบอลของเยาวชน
ชาย รุ่นไม่เกิน ๑๕ ปี ได้รับรางวัล 
 รองชนะเลิศ อันดับ ๑  
สพม.สร.  

๖๒ หนองขุนศรีวิทยา ๑. สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๕๒ เป็น ๔.๖๙) 
๒) ครูทุกคนตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการ สอนโดย 
จ ั ดก ิ จกรรม ให ้  น ั ก เ ร ี ยน ได ้ เ ร ี ยนร ู ้  ท ี ่ เ น้ น 
ท ักษะกระบวน การค ิด ได ้ปฏ ิบ ัต ิจร ิ ง  ม ีการ 

๑.หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๖  
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๖ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ใช ้ว ิ ธ ีการจ ัดการเร ียนรู้  และใช ้แหล ่ง เร ียนรู้  
ที่หลากหลาย ให้นักเรียน ศึกษาหา ความรู้จากสื่อ 
เทคโนโลยี  ด ้วยตนเองอย ่างต ่อเน ื ่อง น ักเร ียน 
ในส่วนร่วม ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม 
ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

๖๓ หนองอียอวิทยา ๑) การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๔ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒)  ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๘๘ เป็น ๔.๙๔) 
๔) ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และได้รับ 
ความร่วมมือ จากครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
คณะกรรมการ  สถานศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐาน  ของ 
สถานศึกษามีความเข้าใจ พร้อมให้ความ ช่วยเหลือ 
และให้ ความร่วมมือ เป็นอย่างดี ครูทุกคน ตั ้งใจ 
มุ่งมั่นในการ พัฒนา การสอน โดยจั ดกิจกรรม ให้ 
นักเรียนได้เรียนรู ้ ที ่เน้นทักษ ะกระบวน การคิด 
ได ้ปฏ ิบ ัต ิจร ิง ม ีการ ใช ้ว ิธ ีการจ ัด  การเร ียนรู้  
และใช้แหล่งเรียนรู้ ที่หลากหลาย ให้นักเรียน 

- 

๖๔ ประสาทว ิ ทย า
คาร 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีความยั่งยืน 
ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรม ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ร่าเริง 
แจ่มใสมีสัมมาคารวะ จนเป็นอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
“บุคลิกดี วจี ไพเราะ เพาะนิสัยใฝ่เรียนรู้ รักษ์เวลา 
ไม่ใฝ่หาอบายมุข” 
๒) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ 
ทางกาย และ น้ำหนัก ส่วนสงูตามเกณฑ์ จนผู้เรียนมี 
ความสามารถ พิเศษทางด้านกีฬาจนเป็นเอกลักษณ์ 

๑.สถานศ ึกษาต ้นแบบการแนะแนว
นักเร ียนเพ ื ่อนท ี ่ปร ึกษา (YC :Youth 
Counselor) วิถีใหม่  
๒.การส ่ ง เสร ิ มการจ ั ดการ เ ร ี ยนรู้
ภาษาต่างประเทศที่สอง (โรงเรียนมัธยม
ขนาดใหญ่) 
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๗ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ของ โรงเรียน 
๓) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น 
ระบบ ผู้บริหารให้ ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพ 
การศ ึกษาของสถานศึกษาเป ็นอย ่างย ิ ่ ง จ ัดให้  
มีการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบ 
มีส ่วนร ่วม การประชุมระดมสมอง การประชุม 
กล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้  ม ีการประช ุม  บ ุคลากร 
ของสถานศึกษา 

๖๕ โคกยางวิทยา ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที ่ส ูงขึ ้นจากปีการศึกษาที ่ผ ่านมา 
ภาพรวม มีผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการ
ที่สูงขึ้น (จาก ๔.๗๑ เป็น ๔.๙๕) 
๒) สนับสนุนร่วมมือในการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี 
คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรม 
การเครือข่ายผู้ปกครอง ให้การ สนับสนุน ร่วมมือ 
ก ับสถานศึกษาดีมาก ช ุมชนมีแหล่งเร ียนร ู ้ภ ูมิ  
ป ัญญาท ้องถ ิ ่นจำนวนมาก ม ีการแลกเปล ี ่ยน 
เรียนรู้ระหว่าง บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง 
สถานศึกษา ก ับครอบครัว ช ุมชน และ องค์กร 
ที่เกี่ยวข้อง 

๑.การพัฒนานวัตกรรมเชิงวัฒนธรรมสู่
การสร้าง Soft Power (โรงเรียนมัธยม
ขนาดเล็ก) 
 

๖๖ ทุ่งมนวิทยาคาร ๑) การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๔ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เก ิดจากการดำเนินงาน คะแนนเฉลี ่ยไม่ถ ูกต้อง 
เนื่องจาก ข้อมูลข้างต้นไม่ถูกต้อง 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
ลดลง (จาก ๔.๘๘ เป็น ๔.๙๘) 
๔) มีหลักสูตรที ่เหมาะสมกับผู ้เร ียนและท้องถิ่น 

๑.การขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน (โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก)  
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๘ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
มีสื ่อการ เรียนการสอนที่ ส่งเสริมความ สัมพันธ์ 
และความร่วมมือ กับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
ม ีการดำเน ินการจ ัดทำ แผนพัฒนา ค ุณภาพที่  
สอดคล้องก ับมาตรฐาน และตัวช ี ้ว ัด มาจ ัดทำ 
เ ป ็ น ก ล ย ุ ท ธ ์ แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ  จ ั ด ท ำ 
แผนงาน/โครงการที่มี เป้าหมาย ตัวชี้วัด สอดคล้อง 
ครอบคลุม มาตรฐาน การประกัน คุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา มีการสร้าง และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
ภายในสถานศึกษา และใช้ประโยชน ์จากแหล่งเรียนรู้ 
ทั ้งภายในและ ภายนอกสถานศึกษา เพื ่อพัฒนา 
การเรียนรู้ ของผู้เรียน และบุคลากรของสถานศึกษา  
หน่วยงานราชการ ในท้องถิ่นให้การ 

๖๗ ตานีวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๖ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที ่สูงขึ ้น (จาก 
๔.๗๕ เป็น ๔.๘๔) 
๒) มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ ในการ 
จัดการเรียนรู้ และ ประพฤติปฏิบัติ ตนเป็นแบบอย่าง 
ท ี ่ด ีแก ่น ักเร ียน ผ ู ้บร ิหารม ีภาวะ ผ ู ้นำใช ้หลัก 
ก า รบร ิ ห า ร  แบบม ี ส ่ วน ร ่ ว ม  ส ่ ง เ ส ร ิ ม และ 
พัฒนาบุคลากร ม ีความสามารถ ในการบริหาร 
จ ัดการสถานศ ึกษา ม ีการจ ัด โครงสร ้างและ 
การบริหารงาน อย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุ 
เป้าหมาย การศึกษา มีการจัดกิจกรรม และการเรียน 
การสอนโดย เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- 

๖๘ ไทรแก้ววิทยา ๑) ส่วนที ่ ๒ ตารางที ่ ๒ ภาพรวมสรุปไม่ถูกต้อง 
(คะแนนเฉลี่ย ๕.๐๐ : ๔.๙๖) 
๒). สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (คะแนนเฉลี่ย จาก ๔.๙๖ เป็น ๕.๐๐) 

- 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๘๙ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๓)โรงเร ียนม ีการดำเน ินการประเม ินค ุณภาพ 
ในสถานศึกษาการศึกษา เพื ่อยกระดับคุณภาพ 
การจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ และ คณะกรรมการ 
สถานศึกษา ผู ้ปกครองชุมชนมีความพึงพอใจใน 
การยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาของโรงเร ียน 
มีการกำหนด เป้าหมายของผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยี  
ที ่เหมาะสม เอื ้อต่อการเรียนรู้ มีการนำภูมิปัญญา 
ท้องถิ ่น มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู ้ และ 
ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที ่ดีแก่นักเรียน 
ผ ู ้บร ิหารมีภาวะ ผ ู ้นำใช ้หล ักการ  บร ิหารแบบ 
มีส่วนร่วม ส่งเสริม และพัฒนาบุคลากร 

๖๙ เชื้อเพลิงวิทยา ๑) รายงานไม่สมบูรณ์ ได้แก่  
๑.๑) ตารางสรุปผลและแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล
จำแนกตามมาตรฐานปรากฏข้อมูล มาตรฐานที่ ๑ – 
๓ ๑.๒) ไม่ปรากฏตารางสรุปผลและแปลผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลภาพรวม  
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ผล
การดำเนินงานในภาพรวมมีพ ัฒนาการที ่ส ูงขึ้น 
(คะแนนเฉลี่ย จาก ๔.๘๙ เป็น ๔.๙๑) 

- 

๗๐ กาบเชิงวิทยา ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ผล
การดำเนินงานในภาพรวมมีพ ัฒนาการที ่ส ูงขึ้น 
(คะแนนเฉลี่ย จาก ๔.๙๕ เป็น ๕.๐๐) 
๒) ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) มีความพร้อม อยู่ใน 
ระดับมากตั ้งแต่ ๙ รายการขึ ้นไป สถาน ศึกษา 
ม ีความพร ้อม / ด ้านกระบวนการ ( Process) 
มีมาตรฐานที่ ๒ และ มาตรฐานที่ ๓ มีระดับคุณภาพ 
ระดับดีขึ้นไปทั้ง ๒ มาตรฐาน แสดงว่า สถานศึกษา 
สามารถ ดำเน ินงานด ้านกระบวนการ  ได ้ตาม 

๑.หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๖  
 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๙๐ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
มาตรฐาน / ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
มาตรฐานท ี ่  ๑ ค ุณภาพ ของผ ู ้ เร ียน ม ีระดับ 
ค ุณภาพระด ับด ีข ึ ้นไป แสดงว ่า  ถานศ ึกษามี  
ผลลัพธ์ที่บรรลุ เป้าหมาย 

๗๑ โคกตะเคียนวิทยา ๑) รายงานไม่สมบูรณ์  ได้แก ่
๑.๑) ไม่มีเอกสารสำคัญอ้างอิง 
๑.๒) ไม่ปรากฏลายมือช่ือคณะกรรมการฯ 
๒. สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
คงเดิม (จาก ๔.๕๕ เป็น ๔.๕๕)  

- 

๗๒ ปราสาทเบงวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น ๑ ระดับ (จาก ๔.๕๕ เป็น ๔.๙๓) 
๒) จัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบ ลงมือปฏิบัติจริง 
แบบร่วมมือกนั เรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด 
กระบวนการ ใช้ปัญหาเป็นหลัก เน้นการคิด 
การสื่อสาร การใช้เทคโนโลย ีสำหรับการเรียนรู้ 
สู่ศตวรรษที่ ๒๑ ครู ทุกคนสามารถ นำเทคนิควิธีหรือ 
รูปแบบการสอนที่หลากหลายมา ใช้ในการจัดการ 
เรียนการสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน มีการใช้ 
สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียน การสอนอย่าง 
เหมาะสม มีแหล่ง เรียนรู้สืบค้นข้อมูล ไดแ้ก่ 
ห้องสมุดมีชีวิต โดยส่งเสริมการเข้าไป  
๓) ศึกษากับภูมิปัญญาหรือสิ่งที่นักเรียนสนใจ 
ในชุมชนรอบ สถานศึกษาและชุมชนของ 
นักเรียนรู้จัก วางแผนใน การศึกษา คิด แกป้ัญหา 
รู้จักทำงาน ร่วมกับผู้อื่นได ้และนำเสนอผลการเรียนรู้ 
โดย ใช้เทคโนโลยีได้ อย่างเหมาะสม  

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒.รางวัลสถานศึกษาสีขาว ระดับทอง 
ป ร ะ จ ำ ป ี  ๒ ๕ ๖ ๖  จ า ก ก ร ะ ท ร ว ง 
ศึกษาธิการ  
๓.การรับรองเป็นศูนย์การเรียนรู้  ตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้าน 
การศ ึ กษา  ประจำป ี  ๒๕๖๖ จาก 
กระทรวงศึกษาธิการ 



๓๓ 

 

รายงานการสงัเคราะห์ผลการประเมินตนเองใน สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร์ หน้าที ่๙๑ 
 

 

ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๗๓ ตาเบาวิทยา ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา (จาก ๔.๕๒ เป็น ๕.๐๐) 
๒)กำหนดกระบวนการในการพัฒนา ผลสัมฤทธิ์  
ทางวิชาการของผู ้เร ียน โดยได้จัดทำแผนพัฒนา 
ค ุณภาพการศ ึกษา แผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปี  
นอกจากนี ้ย ังได้ หนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน 
การศ ึกษาของ สถานศ ึกษาระด ับ การศ ึกษา 
ขั ้นพื ้นฐาน ซึ ่งในด้าน ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน 
มุ ่งเน ้นให้ น ักเร ียนมี  ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิด คำนวณ และการคิด 
ประเภทต ่างๆ รวมไปถ ึงเน ้น  ให ้ผ ู ้ เร ียนได ้ใช้  
ความค ิดสร ้ างสรรค ์ ใน  การสร ้ าง  นว ัตกรรม 
โดยนำเอาเทคโนโลยี สารสนเทศด้าน การสื ่อสาร 
มาประยุกต์ใช ้ให้เกิดประโยชน์ โรงเรียน 

๑.รางว ัลเหร ียญทอง  ชนะเล ิศ การ
แข่งขันการเล่านิเทานประเภทบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ (ม.๑ - ม.๓ ) 
๒.รางว ัลเหร ียญทอง  ชนะเล ิศ การ
แข่งขันจัดทำหนังสือเล่มเล็ก  ประเภท
บกพร่องทางการเรียนรู้ (ม.๑ - ม.๓ ) 

๗๔ พนมดงรักวิทยา ๑) การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๔ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒) ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงานชัดเจน 
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที ่สูงขึ ้น จากปีการศึกษาที ่ผ่านมา 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานเพิ่มขึ ้นจากปีที่ผ่านมา 
(จาก ๔.๗๓ เป็น ๔.๖๘) 
๔) กำหนดกระบวนการในการพัฒนา ผลสัมฤทธิ์  
ทางวิชาการของผู ้เรียน โดยได้จัด ทำแผนพัฒนา 
ค ุณภาพการศ ึกษา แผนปฏ ิบ ัติ  การประจำปี  
นอกจากน ี ้ ย ั ง ได ้  กำหนดค ่ า  เป ้ าหมายตาม 
มาตรฐานการ  ศ ึ กษาของสถานศ ึ กษาระดับ 
การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ซ ึ ่ ง ในด ้าน  ผลส ัมฤทธิ์  

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
หนึ ่งโรงเรียนหนึ ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๕ โรงเรียน  ๒  หลักสูตร 
๒.นวัตกรรม/วิธ ีการปฏิบัติทีเ ป็นเลิศ 
(Best Practice) ของสถานศึกษา ด้าน
การ บริหารจัดการเพื ่อแก้ ปัญหาการ 
เรียนรูถ้ดถอย (Learning Loss) 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ทางการเรียนมุ ่งเน้นให้ นักเรียนมีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด คำนวณ 
และการค ิด  ประเภทต ่างๆ รวมไปถ ึง เน ้นให้  
ผ ู ้ เร ียนได ้ใช ้  ความคิดสร ้างสรรค ์ใน  การสร ้าง 
นว ัตกรรม โดยนำ เอาเทคโนโลยี  สารสนเทศ 
ด้านการสื ่อสาร มาประยุกต์ ใช้ให้เกิด ประโยชน์ 
โรงเรียน 

๗๕ แนงมุดวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั ่งยืนกระบวนการ 
พัฒนาผู้เรียนในด้าน 
๒) ผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียน ด้วยวิธีการที่ หลากหลาย 
โดยมุ ่งเน ้นการ พัฒนาผู ้ เร ียน ให้สอดคล้องกับ 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน เป็น องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
มุ ่งสู ่ มาตรฐานสากล" โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร 
มีแผนการเรียนตาม ความถนัดและ ความสนใจ 
อย่างรอบด้าน 

๑.โรงเรียนต้นแบบผู้บำเพ็ญประโยชน์
ดีเด่น ๔ ดาว ระดับประเทศ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
๒.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๓.การประกวดนวัตกรรม/วิธีที ่เป็นเลิศ 
(Best Practice) การขับเคลื่อนนโยบาย
การ พัฒนาคุณภาพการศ ึกษาสู ่การ
ปฏิบัติของ โรงเรียนในสังกัดสพม.สุรินทร์ 
ประจ าป ีการศึกษา ๒๕๖๖ ประเภทการ
บริหารจัด การศึกษาแบบเรียนรวม 

๗๖ สังขะ ๑) คะแนนเฉล ี ่ยภาพรวมไม ่ถ ูกต ้อง (๔.๘๕ : 
๔.๘๖) 
๒) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ผลการดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที่
สูงขึ้น (จาก ๔.๘๖ เป็น ๔.๙๐) 
๓) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 
๔) สถานศ ึกษาม ีกระบวนการพ ัฒนา ผ ู ้ เร ียน 
ด ้ วยว ิ ธ ี การท ี ่ หลากหลาย คร ู จ ั ดการเร ียนรู้  
ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตาม 
มาตรฐาน และตัวช ี ้ว ัดของ หลักส ูตร ม ีการจัด 
การเรียนรู ้ทั ้งรูปแบบ การระดมสมองแบบลงมือ 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๒.การพัฒนานวัตกรรมเชิงวัฒนธรรมสู่
การสร้าง Soft Power (โรงเรียนมัธยม
ขนาดใหญ่) 
 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ปฏ ิบ ั ต ิ จ ร ิ งแบบร ่ วมม ื อก ั น เ ร ี ยนร ู ้  แบบใช้  
กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก 
และเน้นเรื ่องการอ่านออกของ ผู ้เร ียนเป็นเรื ่อง 
สำคัญที่สุด พัฒนาครูทุกคนให้มี ความสามารถใน 
การนำเทคน ิค  ว ิ ธ ีสอนให ้ตรง  ตามศ ักยภาพ 
ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีใน การ จัดการเรียนการสอน 
มีแหล่งเรียนรู้ และแหล่งสืบค้น ข้อมูล ครู เน้นการใช้ 
คำถามเพ ื ่อ  พ ัฒนาท ักษะการค ิด  ของผ ู ้ เร ียน 
พัฒนาทักษะ ชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้  อยู ่ในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข เน้นการ พัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ที ่ เหมาะสม กับวัยของ ผ ู ้ เร ียนสร้าง 
ภูมิคุ ้มกัน และรู ้เท่าทันสื ่อ และสิ ่งไม่พึงประสงค์ 
โดยการจัดค่าย คุณธรรมกับ นักเรียนทกุระดับช้ัน 

๗๗ กระเทียมวิทยา ๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 
๒๕๖๕  
๒.รับรางวัล ดี ระดับประเทศ โครงงาน
คุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 
ทำดี ถวายในหลวง” ปีที่ ๑๘ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ จาก สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน 
กระทรวง ศึกษาธิการ  
๓.ได้รับรางวัล “หนึ่งโรงเรียน หนึ่ง
นวัตกรรม” เรื่อง การ พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกแบบรวมพลัง ๕ ขั้นตอน (Co-๕
STEPs) พิชิต สิบ ร้อย พัน ประจำปี 
๒๕๖๖ รางวัลระดับเหรียญเงิน จาก
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา  
๔.ได้รับรางวัลโครงงาน TO BE 
NUMBER ONE ประเภท ชมรม TO BE 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี ๒๕๖๖ 
ตัวแทนระดับภาค ตะวันออกเฉียงเหนือ 
จากทูลกระหมอ่ม หญิงอุบลรตันราช
กัญญาสิริวัฒนาพรรณวด ี 
 

๗๘ เทพอุดมวิทยา ๑) ปกรายงานไม่สมบูรณ์ 
๒) ผลการติดตามทุกมาตรฐาน ทุกประเด็น เป็น
ข้อมูลตรงกันกับผลการดำเนินงานใน ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ไม่มีพัฒนาการที ่สูงขึ ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา ภาพรวม  
มีค่าเฉลี่ย ๓.๘๓ ทั้ง ๒ ปีการศึกษา 
๓) ในรายงานไม่ปรากฏลายมือชื่อคณะกรรมการ 
๔) ไม่แนบเอกสารสำคัญอ้างอิงในรายงาน  

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖  
๒ .การส่งเสร ิมการใช ้เทคโนโลยีและ
แพลตฟอร์มดิจิทัลในการบริหารจัดการ
เพื่อการเรียนรู ้(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
๓.รางวัล  IQA AWARD ระดับ ดีเด่น 
ประจําการศึกษา ๒๕๖ ระดับ สํานักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
ประเภท สถานศกึษาขนาดเล็ก 

๗๙ ตาคงวิทยา รัชมัง
คลาภิเษก 

๑) สถานศึกษามีการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีความยั่งยืน 
๒ )  จ ั ด ก า ร เ ร ี ย นก า ร ส อ น  ม ี แ ห ล ่ ง เ ร ี ย น รู้  
และแหล่งสืบค้นข้อมูล ครู เน้นการใช้  คำถามเพื่อ 
พ ัฒนาท ักษะการค ิด ของผ ู ้ เร ียนพัฒนาท ักษะ 
ชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
เน้นการ พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสม 
กับวัยของ ผู้เรียนสร้าง ภูมิคุ้มกัน และรู้เท่าทันสื่อ 
และสิ่งไม่พึงประสงค์ โดยการจัดค่าย คุณธรรมกับ 
นักเรียนทกุระดับช้ัน 

 ๑.ได้รับรางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระด ับ ๓ ดาว ประจำป ีงบประมาณ 
๒๕๖๖  
๒.ได้ร ับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานดีเด่น ระดับเงิน  
ได้ร ับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที ่ ๑ 
ระดับดีเยี่ยม Best Practices ประจำปี 
๒๕๖๖ การ พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร  
๓. ได ้ ร ั บรางว ั ลระด ับด ีมาก  Bes t 
Practices ประจำปี ๒๕๖๖ การจัด
กิจกรรม Soft Power 
๔.ได้ร ับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานดีเด่น ระดับทอง 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๘๐ ขนาดมอญพิทยา

คม 
๑) ปกรายงานไม่สมบูรณ์ 
๒) ผลการติดตามทุกมาตรฐาน ทุกประเด็น เป็น
ข้อมูลตรงกันกับผลการดำเนินงานใน ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ภาพรวม ผลการดำเนินงานเพิ่มขึ ้นจากปีที่ผ่านมา 
(จาก ๔.๕๓ เป็น ๔.๘๕) 
๓) พัฒนาคุณภาพของผู ้เร ียนทั ้งด้านผลสัมฤทธิ์  
ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การ คิดคำนวณการคิดประเภท 
ต ่างๆการสร ้าง  นว ัตกรรม การใช ้  เทคโนโลยี  
สารสนเทศ และ การสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ ทางการ 
เรียนตรง ตามหลักสูตรการ มีความรู้ ทักษะ พื้นฐาน 
และเจตคติ ที ่ดีต่อวิชาชีพ และด้าน คุณลักษณะ 
อันพึง ประสงค์ ที่เป็น ค่านิยมที่ดี ตามที่ สถานศึกษา 
กำหนดสถานศึกษา กำหนด ความ ภูมิใจ ในท้องถิ่น 
และความ เป ็นไทยการ ยอมร ับที่  จะอย ู ่ ร ่ วม 
กันบนความ แตกต่าง และหลาก หลายรวมทั้งสุข 

๑.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๒.ก ิจกรรมบร ิษ ัทสร ้างการด ี ระดับ
มัธยมศึกษา ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการ โรงเรียนสุจริต) ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
๓.การแข่งขันรักบ้ีฟุตบอลชิงชนะเลิศแห่ง 
ประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๖  ดิวิชัน ๑ 
รุ่น อายุไม่เกิน ๑๔ ปี หญิง 
๔.การแข่งขันรักบ้ีฟุตบอลชิงชนะเลิศแห่ง 
ประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๖ ดิวิชัน ๑ 
รุ่น อายุไม่เกิน ๑๖ ปี ชาย 

๘๑ พระแก้ววิทยา ๑. การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๔ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒. ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เก ิดจากการดำเนินงาน คะแนนเฉลี ่ยไม่ถ ูกต้อง 
เนื่องจาก ข้อมูลข้างต้นไม่ถูกต้อง 
๓. ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
ลดลง (จาก ๔.๘๔ เป็น ๔.๘๓) 

๑.สถานศึกษารางวัลพระราชทาน  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับมัธยมศึกษา 
ขนาดเล็ก 
๒.รับรางวัลระดับดีมาก จากการประกวด
จากการประกวดคัดเลือกนวัตกรรม/ วิธี
ปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practices) ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ เรื่อง การจัดการเรียนรู้
ได้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๘๒ มัธยมทับทิมสยาม 

๐ ๔  ใ น พ ร ะ
อุปถัมภ์ 

๑. การให้ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๔ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  
๒. ผลที่เกิดจากการดำเนินงานมีรายละเอียดเป็นเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ อ้างอิงหลักฐาน/ร่องรอยที่
เกิดจากการดำเนินงาน  
๓) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
พัฒนาการที่สูงขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมมีพัฒนาการที ่สูงขึ ้น (จาก  
๔.๔๐เป็น ๔.๖๑) 

๓.สถานศ ึกษายอดเย ี ่ ยม  ประเภท
มัธยมศึกษาขนาดเล็ก ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลย ี เพ ื ่ อการ เร ี ยนการสอน 
(ชนะเลิศเหรียญทอง) 
๔. การแข่งขันทีม TPA_TubtimSiam 
จากโรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔ ใน
พระอุปถัมภ์ ได้ อันดับที ่ ๔ จาก ๒๗ 
ประเทศ สมาชิกประกอบด้วย  
๕. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ รายการ 
Programmable Line Tracing Junior 
งาน Thailand WRG Championship  
๖.รางว ัลรองชนะเล ิศอ ันด ับ ๑ การ
แข่งขันห่นยนต์ ส.ส.ท. ชิงแชมป์ประเทศ
ไทย ชิงถ้วย พระราชทานสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
ร ัตนราชส ุดาฯ สยามบรมราชก ุมารี  
ประเภท การแข่งขันหุ ่นยนต์ ส.ส.ท. - 
สพฐ. ยุวชน ครั้งที่ ๒๓ เกมการแข่งขัน 
Robo Soccer โดยสมาคมส่งเสริม เทค
โนโลย(ไทย-ญี่ปุ่น)  

๘๓ บัวเชดวิทยา ๑) การนำเสนอรายงานโดยภาพรวมมีความชัดเจน
สอดคล้องตามประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
๒) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม 
ผลการดำเนินงานลดลง (จาก ๔.๘๗ เป็น ๔.๙๓) 
๓) ปฏิบ ัต ิตนตามวิถ ีไทย วิถ ีช ุมชนและท้องถิ่น 
ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน 
มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการเยี่ยม 
บ้านนักเรียน ครบร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมีสุขภาพ 
ร ่ างกาย สมบ ูรณ ์แข ็ งแรงม ีน ้ ำหน ัก  ส ่ วนสู ง 
และสมรรถนะ ตาม เกณฑ์ มีสุขภาพจิต ดีมีทักษะ 

.โรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล
คุณภาพแห่ง สพฐ. ระดับ OBECQA  
๒.โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้เชิง
รุกเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษที ่๒๑ 
การขับเคลื่อนโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา
เพื่อการพัฒนาที่ยังยืน (โรงเรียนมัธยม
ขนาดใหญ่) 
 



๓๓ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ในการเล่นกีฬา ออก กำลังกาย และ แสดงออก 
ทางดนตร ี

๘๔ มัธยมศรีสำเภาลูน ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ไม่มีพัฒนาการที่สูงขึ้น ภาพรวม ผลการดำเนินงาน
ลดลงจากปีที่ผ่านมา (จาก ๔.๘๐ เป็น ๔.๙๓)  
๒) ใช ้เทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ เช่น 
ทักษะการสืบคน้ การใช้งาน การออกแบบจาก 
คอมพิวเตอร์นำมาจัดทำเป็น โครงงานด้านอาชีพ 
และเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีทักษะด้าน การใช้ 
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  มีคุณธรรมและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัย 
มีมารยาท 

๑.ต ้นแบบระด ับทอง ชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ณ ศูนย์ประชุม อิม
แพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี  
๒.นักกีฬาทีมฟลอร์บอลประเภททีมชาย
รุ่นอายุ ไม่เกิน ๑๘ ปี ในการแข่งขัน พีพี
ที ฟลอร์บอล ชิงชนะเลิศแห่งประเทศ 
ไทย ประจำปี ๒๕๖๖  
๓.ชิงถ้วย พระราชทานสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 
๖ 
๔.น ักก ีฬาท ีมฟลอร ์บอลสำเภาลูน 
ประเภททีมหญิงรุ่น อายุไม่เกิน ๑๘ ปีใน
การแข่งขัน พีพ ีที ฟลอร์บอล ชิงชนะเลิศ
แห่ง ประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๖  
๕.ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 
๖ 
๖.ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียน
ม ัธยมศร ีส าเภาล ูน ผ ่านการ ร ักษา
มาตรฐานชมรม TO BE NUMBER ONE 
ในสถานศ ึกษาระด ับ  การศ ึกษาขั้น
พื้นฐาน พร้อมเป็น ต้นแบบระดับเพชรปี
ที่ ๑ 
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ที ่ โรงเรียน ผลวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๘๕ ศรีณรงค์พิทยาลัย ๑) ผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
พัฒนาการที่สูงขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ภาพรวม 
มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๙ และ ๔.๕๕ 
๒) การพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการ 
เรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการ PLC 
ในการ แลกเปลี่ยนเรียนรู ้และแก้ปัญหา ของนักเรียน 
ใ น ห ้ อ ง เ ร ี ย น  โ ร ง เ ร ี ย น  ม ี ค ว า ม พ ร ้ อ ม ทั้ ง 
ในสาธารณูปโภค และอุปกรณ์ การเรียนการสอน สื่อ 
เทคโนโลยี มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet 
สามารถใช้ จัดการ เรียนการสอนได้ทุกห้องเรียน 
มีเครื่อง คอมพิวเตอร์ หนังสือ เรียน หนังสือเสริม 
ส ื ่อว ัสดุ อ ุปกรณ์เพียงพอ กับนักเร ียน จัดให้มี 
สภาพแวดล้อม ทั้งภายนอกห้องเรียนที่สะอาด ร่มรื่น 
ภายใน ห ้อง เร ี ยนม ี ระเบ ียบ สะอาดเอ ื ้ อต่อ 
การจ ัดการเร ียนร ู ้  ผ ู ้บร ิหารม ี  ภาวะผ ู ้นำการ 
เปลี่ยนแปลง ใช้หลัก ธรรมาภิบาล และการมีส่วน 
ร่วม เข้ามาใช้ใน การบริหารจัดการศึกษา 

๑.สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๓.การขับเคลื ่อนกิจกรรมตามนโยบาย
โครงการพาน้องกลับมาเรียน (โรงเรียน
มัธยมขนาดเล็ก) 
๒.การส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความ
ป ล อ ด ภ ั ย  (MOE Safety Center) 
(โรงเรียนมัธยมขนาดเล็ก) 
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ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
ตารางที่ ๓๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ ๒ ข้อมูลวิเคราะห์ มาตรฐาน 
ตอนที่ ๓๒  ขอ้มูลวิเคราะห ์มาตรฐาน 
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ข้อมูลแสดงขอ้มูลการส่ง SAR ภายใต้ความรับผิดชอบ 
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๑. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
๒. หนังสือแจ้งสถานศึกษา ที่ ศธ ๐๔๓๔๗/ว๑๙๖๕   ลว. ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง ปฏิทินการดำเนินงาน 
   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๓. ปฏิทินการดำเนินงานเพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
   ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๔. หนังสือแจ้งสถานศึกษา ที่ ศธ ๐๔๓๔๗/ว๒๐๓๘ ลว. ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง ประกาศการกำหนด 
    ค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๕. หนังสือแจ้งสถานศึกษา ที่ ศธ ๐๔๓๔๗/ว๔๖๒  ลว.  ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ ๒๕๖๕ เรื่อง การติดตามตรวจสอบ 
   คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
๖. เครื่องมือการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
    ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑   
๗. แบบรายงานผลการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
   ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  
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