
  เลขที ่3665/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายมนตรี จิตต์หาญ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนนาบัววิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3666/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางอักษราภัค ชนะชัย 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองอียอวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3667/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายทรงไทย ปิยโชติสกุลชัย 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีรามประชาสรรค ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3668/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายสังวาลย์ ขันด ี
รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่าพัฒนา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3669/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวสุนันทา ศิลปวิเศษ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนประดู่แก้วประชาสรรค ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3670/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวสุรินทร ศรีขาว 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3671/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาววันทนา สระแก้ว 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนธาตุศรีนคร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3672/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายชัยพล เผือดจันทึก 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนทับโพธิ์พัฒนวิทย ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3673/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาววิยะดา ขอนดู ่
รองผู้อำนวยการโรงเรียนช้างบุญวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3674/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายบัวชิต อุทธารัมย์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญารามวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3675/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายวสิษฐ์พล ศิริวงษ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนจารย์วิทยาคาร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3676/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายปิยวิทย์ กันนุฬา 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนดอนแรดวทิยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3677/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายพัฒนศกัดิ์ พสุนนท ์
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองขนุศรีวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3678/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

ว่าที่ร้อยเอกพิสิษฐ์ แวงสันเทียะ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเทพอุดมวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3679/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายณัฐกฤต เรืองสุขสุด 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3680/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายเสมอ บรรลือทรัพย ์
รองผู้อำนวยการโรงเรียนแกศึกษาพัฒนา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3681/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางพรนภัส สถานพงษ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3682/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางรัตนาภรณ์ ดีล้อม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีไผทสมนัต์ 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3683/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายวินิตย์ พงค์ชะอุ่มดี 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนไทรแก้ววิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3684/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายสาโรจน ์บุญเสริม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเชื้อเพลิงวทิยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3685/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวสิรพิร น่วมจะโปะ๊ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบุแกรงวิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3686/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายบรรดิษฐ์ เลื่อนเพ็ชร 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3687/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายธีระวัฒน์ สมยิ่ง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3688/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายสิทธิชัย ประคองใจ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนพนาสนวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3689/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวศิรพิร ชัยมงคล 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแวงวิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3690/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางเฉลิมขวญั จำปาตุม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนกาบเชิงวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3691/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายธัชชัย ยัง่ยืน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนกาบเชิงวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3692/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายเกริกวิทย์ จันทเขต 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3693/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายถนัด สมาธิกุล 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3694/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางจรรยา โคตรชัย 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3695/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาววรรณภา นาคงาม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3696/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายไกร โยธกุลสิร ิ
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค ์

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3697/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางปัทมกาญจน์ ปญัญาเหลือ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3698/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวศิรินยา สิงห์คำ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3699/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางรัชดาภรณ์ ประคองชื่อ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3700/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายบุญช่วย ถ้วยทอง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังขะ 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3701/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางสาวภญิญาพัชญ์ แบบอย่าง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังขะ 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3702/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายประสงค์ ตอนศร ี
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังขะ 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3703/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นางณัฐชานันท์ พระทองสุขสกุล 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3704/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายธีรภาพ วลามิตร 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3705/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายวิทูรย์ พิมพ์ศิร ิ
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3706/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายอาทร เสาสูง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



  เลขที ่3707/ ๒๕๖๖ 

          

SMART DIRECTOR 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ขอ มอบเกียรติบตัรฉบับนี้เพื่อแสดงว่า 

นายธีระพล ประทุมโต 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนพระแก้ววิทยา 

ผ่านการพิจารณาและมีคุณสมบัติให้เป็นผู้บริหารดเีด่น ระดับ SMART DIRECTOR  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ด้านการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

 “ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน” (LESSON STUDY) 
 
 

               ขอให้มีความสุขความเจริญ และรักษาคุณความดีนี้ไว้ เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
             ให้ไว้ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

    (ดร.สำเริง  บุญโต)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์



 


